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Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 3 posti a tempo pieno e
indeterminato di “INFERMIERE” (cat. C CCNL Funzioni Locali).

Bando prot. 2670 del 17.05.2022

Det. n. 124 del 20.04.2022

AMMISSIONE E CONVOCAZIONE CANDIDATI ALLE PROVE DEL CONCORSO:

Si comunica che, con provvedimento del Segretario/Direttore Generale n. 233 del
08.08.2022, sono stati ammessi al concorso i seguenti candidati:

NR. COGNOME NOME
1 | DUBAU HAIDUC FLORICA
2 | IBARBURU VALBUENA | ANA MARIA
3 |PAVAN ANNALISA
4 |PETTENELLO ALESSANDRINA
5 |POP NICOLETA
6 | BAYEKOLA CHABREY G.G.

| candidati ammessi sono convocati il giorno MARTEDI 27 SETTEMBRE 2022:

-Prova scritta ORE 09.00
-Prova orale ORE 14.00

presso il Centro Servizi in Via Beato Pellegrino 192, PADOVA.

La prova scritta si intende superata se il candidato ottiene una valutazione di almeno
21/30 o punteggio equivalente. Come indicato nel bando di concorso, I'ammissione alla
prova orale & subordinata al superamento della prova scritta.

| candidati ammessi dovranno presentarsi muniti di valido documento d'identita
personale, in corso di validita, nel giorno, ora e luogo sopraindicati per I'espletamento delle
prove con l'avvertenza che, non essendo presenti, saranno considerati rinunciatari ed
estromessi dal concorso.

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
f.to dott.ssa Mariachiara Maglio
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