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DETERMINA n.044 det O6.O2.2O24

PROCEDURA APERTA AI SENSI DELL'ART. 7L DEL D.LGS. g6/2023 PER
L'AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA DI PRODOTTI PER L'INCONTINENZA
MONOUSO E SERVIAO POST.VENDITA A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE
D,M,24.T2,2AL5 PER UN QUINQUENNIO RINNOVABILE PER UN ULTERIORE
QUADRIENNIO - CIGAOlCO166S1. NOMINA COMMISSIONE DI GARA

Questo giorno di martedì 6 febbraio 2024

IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERATE

PREMESSO che con determinazione n. 335 del 12.12.2023 è stata indetta tramite lapiattaforma telematica GpA accessibile all'indirizzo ht-tp-s:/lgpa.ap.pallia.rnp.ep la procedura
aperta ex art. 71 del D'Lgs. 36/2023 avente ad oggetto t'arnéàmento àella rùt:,iitu.* di prodo6iper I'itrcontinenza monouso e servizio post-vendita a ridotto impatto arnbientale DM24'72'2a15 per il periodo di un quinquennio con possibilità di rinnovo per un ulteriorequadriennio;

DATO ATTO che:
' Il servizio in oggetto è previsto nell'ambito del Programma Biennale clegli acquisti efbrniture anni 2a23-2024 came previsto dal codì"ce degli Appalti, approvaro condeliberazione der cDA n. 9 der za.az.2CIzj - cur n. 005s80602 Brzalfiaal7;- L',importo quinquennale posto a base di gara è pari acl € 1.547.500,00 al netto di Ivaoltre ad € 2.s00,00 per costi deila sicure rl^nonioggetti a ribasso;- Il valore globale stimato dell'appalto è pari a z.gZi.ooo,O0 al netto di lva compreso

I'eventuale rinnovo e opzione di proroga;

RILEVA?O, che
iì 3L gennaio alle ore 13:00 sono scaduti i termini per la presentazione delle offerte e
c.h1 è necessario procedere alla nomina della commissione di gara come previsto
dall'art' 18 del Disciplinare di Gara composta da un numero pari a 3 membri esperti
nello specifico settore cui si riferisce I'oggetto del contratto;
la commissione giudicatrice è responsatile della valutazione cìelle offerte tecniche edeconomiche dei concorrenti e può riunirsi con modalità telematiche che saivaguardinola riservatezza delle comunicazioni ecl opera attraverso la piattaforma diapprowigionamento digitale;
la commissione giudicatrice sarà coadiuvata, per la prova in uso, da un comitato diesecuzione della prova che sarà composto da pérsonalà di reparto a cui verrà attribuita
una mera attività di rilevazione dei risultati e di registrazione degli esiti;
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RITENUTO di indviduare come componenti della commissione Giudicatrice per la valutazione
delle offerte dal punto di vista tecnico ed economico ai sensi dell'art.93 delb. Lgs.36/2023 iseguenti soggetti:

- Dott' Roberto-Pinton, Dirigente Settore ACB dell'Ente, in qualità di presidente;- Dott'ssa Raffaella Buggio, Coordinatore Infermieristico dell'Ente, in qualità dicomponente;
- Dott' Andrea Salvagnini, Responsabile Amm.vo IPAB pia Opera Raggio di Sole, inqualità di componente esterno;
- Rag' Valentina Simonetta Giacchetti, Collaboratore Amm,vo dell,Ente, in qualità disegretario verbalizzante

coNslDERAT0 che il.Rup ha valutato il possesso della necessaria esperienza e professionalig
dei soggetti designati commissari per eiercitare le loro funzioni sulia base dei curricula degli
stessi;

RICHIAMATI
il Regolamento interno per l'organizzazione degli uffici e dei servizi, di cui alla D.C. n,22 de|03.04.2023;

- ì'ordinamenro contabile di cui all'Allegaro A della DGR 7zs /2023;- il Regolamento di contabilità approvato con D,c. n.45 del o,o.tlzozz;

vlsTo I'adottando Bilancio Economico Annuale di Prevision e z0z4in corso di approvazione;

VISTO il D. Lgs. 31 marzo ZA?3,n.36;

DETERMINA

l"' di nominare per la procedura aperta ex art. 77 del D. Lgs, g6/zai3 per l,affìdarnento dellafornitura di prodotfi per I'incontinenza monouso e servizio post-vendita a ridotto impatto
ambientale DM 24.12'2015 per il periodo di un quinquennio con possibilità di rinnovo per unulteriore quadriennio, la seguente commissione giuaiiatrice di gara:- Dott' Roberto Pinton, Dirigente settore ACB dell'Ente, in qualità di presidente;- Dott'ssa Raffaella Buggio, Coordinatore Inf'ermieristico dell'Ente, in quaìita cli

componente;
- DotL Andrea Salvagnini, Responsabile Amm.vo IPAB Pia Opera Raggio di Sole, in

qualità di componente esterno;
' Rag.Valentina Simonetta Giacchetti, Collaboratore Amm.vo dell'Ente, in qualità

di segretario verbalizzante

2' di assegnare agli stessi, relativamente alla precletta proceclura di gara, l,esercizio delle
fhnzioni proprie del ruolo rivestito, con re connesse responsabilità;
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3. di quantificare in € 250,00 oneri cornpresi oltre ai rimborsi spesa per singola seduta ilcompenso speftante per il componente esterno;

4' di registrare il costo derivanti per il compenso del componente esterno stimato in €400,00 nel conto 3-20'2a-10-430 voce "lndenn. commissioni" nell,adottando Bilancio diPrevisione 2024

5' di trasmettere ai singoli componenti la commissione di gara ilpresente prowedimento.

Il Segretario Direttore Generale

Lo rirna in ronna,o 0,,,,.,.!,!1,"{l!"!Í::fr:#:i,::, il::?,}u.!l!} o *,*,,atopresso stì archívi
íilfumtotìci tlí AltaVita-lRA ai sÈnri .lel nJ&s. BZ,/2005 e :.il.ì.

Ai sensi cre''art.13 rrer Regora*'""r",irtlX1t"3"iii[::à:flî J"lf'T'rTi in s*uazione diconrl*ro d,inreresse,anche potenziale, nel rispetto di quanto previsto dall'irt 6 bis della L.24t/1gg0,dalì,art. 6 del DpR 62/2073 e

$:if;:trifilt"rf;ieEdi 
cornportamento d-el personale di Altavfta, 

"ppiouotu 
con D.c. 7s/2074e s.m.i., si espr.ime

Il Dirigente
Seffore Acqulsti Contabilità e Bilancio

f,to (Dott. Raberto pinton)
Le fìrmo' in fo nru6 digitare, è stilta upfostrt sur!'or(1 inare der preseíte otto ett è consnqta !)rÈssa gri

archivl ínfomtatíci dt Altavìta-lRA ai wnsi (tel D.Lgs. 82/2ù05 e sn.i.

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE
Ai sensi dell'art' 13 del Regolamento uffici e servizi vigente si attesta la corretta registrazione contabile.

Il Dirigente
Settore Acq uisti Contabilità e Bi lancio

.f.to (Dott, Roberto pinton)
La frnùa' ín formoto d6imte, è stata app-asta su*orr$úwre der preseíte at.to ed è conscrvato r)resso gri

archlvi ítlfomtatici dí Altorita4RA ai sensí dú D.Lgs. tjzt/2005 e s,m.í.
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rNFoRMMroNr pERSoNALT Raffaella BUGGIO

POSIZIONE RICOPERTA
TITOLO DI STUDIO

Raffaella Buggio

*
a

X
#&

c.F

04918040325 ufficio * 22an045262

lnfermiere Coordinatore
lnfermere Professionale
Maturità Professionale "assistente per comunita' infantili"

I nfermiere Coord i natore Centro Diu mo per Anzia ni ( I RA ALTAVITA - PADOVA)

lnfermiere Coordinatore Residenza Assistenziale per anziani (IRAALTAVITA)

lnfermiere Professionale (l RA - PADOVA)

lnfermiere professionale con contratto interinale presso I'Azienda Ospedaliera di Padova

lnfermiere professionale con contratto a tempo determinato presso Lospedale -Civile Di Piove
Di Sacm

lnfermiere Professionale con contratto a tempo determinato (lRA- PADOVA)

MATURITA PROFESSlONALE "Dirigente di comunita"'

DIPLOMA DI INFERMIERE PROFESSIONALE

Sesso Femmina I Dala di nascila 23109166 | Nazionalità ltaliana

ESPERIENZA

Dall'110112015 ad oggi

Dal 1/08/1 996 al 3111212014

Dal 18/06/1988 al 31/07/'1996

Gennaio 1988 - giugno 1988

Ottobre - novembre 1987

Dal 261 0Z 87 al 251 08 I I 987

ISTRUZIONE E FORMMIONE
LUGLIO 1992

GìUGNO 1986

T

COMPETENZE PERSONALI

Lìngua madre
Altre lingue

ITALIANO
TNGLESE (SCOLASTICO)

FRANCESE (SCOLASTTCO)

Buone capacità organizzaiive e relazionalì sia nel gruppo dei pari che nel coordinamento
multiprofessionale, maturate con I'esperienza di coordinamento in RSA
Attualmente incrementata la gestione dei rapporti con l'utenza e il territorio

Competenze comunicative possiedo buone competenze comunicative acquisite sia durante la mia esperienza Coordinatore Di
Residenza e Coordinatore di Centro Diumo, sìa grazie ad esperienze personali esterne all'ambito
lavorativo

Competenze organizzative e
gestionali
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Competenze professionali buona conoscenza dei processi di controllo qualità

buona padronanza degli strumentì della suite per ufflcio (elaboratore di testi, foglìo elettronico,
software di presentazione)

5 GTUGNO 2017
Collaborazione nella gestione workshop "CORSO PRATICO Dl BIOETICACLINICA PER L'AREA
DEGLI OSS DI ALTAVITA IRA''

Competenza digitale

Patente di guida B

ULTERIORI INFORMMIONI

B MAGGIO 2017
Collaborazione nella gestione workshop "BIOETICA CLINICA PER L'AREA DEI

PROFESSIONISTI ALTA VITA IRA"

5 e 6 aprile 2017 Meeting delle professioni di cura:"PAROLA CHIAVE: RELAZIONE"

11-13-18t10t2016 Evento Formativo: "CORSO Dl PRIMO SOCCORSO AZIENDALE"

2110912016
Seminari: ,.PERCORSI E OPPORTUNITA, ESPERIENZE E RETIIN OCCASIONE DELLAXXIII
GIORNATA MONDIALE DELL'ALZHEIMER''

09-11105t2016
Corso Di Formazione: "LA RESPONSABILITA NELL'ATTIVITA Dl CURAAGLI ANZ|ANI:
DIRITTO DI CURA/DOVERE DI ASSISTENZ.A"

corso di aggiornamento INCARICATI DIATTUARE MISURE DI

14 aprile 2016 PREVENZIONE INCENDI, LOTTAANTINCENDIO E GESTIONE DELLE EMERGENZE NEI
LUOGHIDI LAVORO A RISCHIO ELEVATO

FEBBRAIO - OTTOBRE 2016

durata complessiva 32 ore
Evento Formativo: "TEAM, LEADERSHIP E CAMBIAMENTO:UNA NUOVA PROSPETTIVA'

DA FEBBRAIO 2016
E'Componente del "COMITATO ETICO per la buona assistenza e cura della persona" di IRA
ALTAVITA

25t11t2015 Seminarìo sull'Alzheimer "lL RUOLO DEI SERVIZI NELLA PROSPETTIVA DELLA
DOMICILIARITA

30t06t2015
Corso Di Formazione: "PERSONALE ADDETTO ALLA MANIPOLAZIONE DELLE SOSTANZE
ALIMENTARI"

171c/.12015 Aggiornamento Formativo SULLA SICUREZZA PER I PREPOSTI

2110612013 Evento formatìvo "IMPOSTARE E MANTENERE IL MIGLIOR RAPPORTO CON I FAMIGLIARI
DEGLI OSPITI NELLE CASE PER ANZIANI''

09105t2013
Evento formativo "ALIMENTAZIONE E SALUTE: DIFFERENZE Dl GENERE' (

14-15t02t2012
"coRso Dl I LAVORATORI INCARICATI DI

ATTUARE LE MISURE DIPREVENZIONE INCENDI, LOTTAANTINCENDIO E GESTIONE
DELLE EMERGENZE NEO LUOGHI DI LAVORO A RISCHIO ELEVATO"

01-0311212011 56' CONGRESSO NMIONALE SIGG' PREPARATI A VIVERE ,îOO ANNI
Evento formativo "12" CORSO PER INFERMIERI- PREPARATIA LAVORARE lN EQUIPE

Dal 01 /03/20 1 0 al 2810212011 Evento formativo :SOS ULCERA - e- learning

Evento formalivo "NURS|NG MALPRACTICE: UN FENOMENO DA PREVENIRE E
GOVERNARE"

Pilrlina 2 1 4

26-2710312010
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3410412009
28" CONGRESSO A.N.I.N. "SICUREZZA, INNOVAZIONE E RICERCA NELLA PRATICA
INFERMIERISTICA"

2710312009 Evento Formativo: "PRENDERSI CURA Dl CHI CURA"

6-8t11t2008 Evento Formativo: "PRENDERSI CURA Dl CHI CURA"

05/06/2008 Evento Formativo "BLSD - BASIC LIFE SUPPORT DEFIBRILLATION"

19t10t2007
Evento formativo: : "LE DEMENZE NELLE RESIDENZE PERANZIANI: COSA FARE E COME
MISURARE QUELLO CHE VIENE FAfiO"

DELL'ESPERTO CLINICO
26110t2007 NELL'AMBITO DELLA CURA DELLE LESIONI CUTANEE IN ADI, DAY SURGERY

RESIDENZE ASSISTENZIALI''

1711112007
Convegno: 'L'ASSISTENZAAL PAZIENTE ANZIANO TRA ETICA E ACCANIMENTO
TERAPEUTICO

28111-0111212007

52" CONGRESSO NAZIONALE SIGG
B' CORSO MULTIPROFESSIONALE Dl NURSING: "ASSISTERE L'ANZIANO: VECCHIE E
NUOVE SFIDE''

3-511112006
Evento Formativo: "PERCOSRO FORMATIVO ESPERENZIALEPER L' ELABORAZIONE
DELLA SEPARAZIONE,DELLA MORTE E DEL LUTTO''

31/06/2006 Conferenza:'lNDlCAZ|ONl ALL'ENDOSCOPIA DIGESTIVA NEI PAZIENTI ANZIANI"

2610512006 Conferenza: " LE EMERGENZE CARDIORESPIRATORIE NEL PAZIENTE ANZIANO"

17t05t2006 Incontro Formativo: "LA DISFAGIA"

20101-1010212006
lncontro Formativo: 'ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO E QUALITA DEL SERVIZIO: DAL
LAVORO PER PROGETTI ALLA CERTIFICAZIONE DI QUALITA E ALL'ACCREDITAMENTO'

Evento Formativo: "DlREZ|ONl ASSISTENZIALI PER
25t11t2005 L'ANZIANO: DALL'OSPEDALE, ALL'ASSISTENZA NELLA SOCIETA', ALLA CORSIA

OSPEDALIERAVIRTUALE"

24110105 Evento Formativo: "PRlMO SOCCORSO AZIENDALE"

11-12110t2005
Evento Formativo: "MANAGEMENT INFMI ERISTICO:M ODELLI ORGAN IZZATIVI DEL
LAVORO"

24106105
Conferenza: "ANZIANI ED OPERATORI - L'ETICA PROFESSIONALE
NELL'AWICINAMENTO"

20/05/05 Conferenza: "ALLETTAMENTO DELL'ANZIANO: PERICOLI, PREVENZIONE E CURA"

orf to2 Docenza CORSO PER ASA "AUSILIARE SOCIO SANITARIE" - AREA SOCIO SANITARIA

11110t02

04110102

1B-1910412002

CongressoANNUALE SIGG "lL PERCORSO Dl CONTINUITA'ASSISTENZIALE NEL
PAZIENTE ANZIANO FRAGILE"

Convegno: "ESISTE UNA BUONA MORTE lN GERIATRIA? ACCANIMENTO TERAPEUTICO,
RISPETTO DELLA VITA E DELLA CURA, EUTANASIA, TESTAM ENTO ASSISTENZIALE''

Evento Formativo: "LA PREVENZIONE DELLA FRAGILITA': ESPERIENZE E NUOVI lNDlRlZZl
VERSO UNA GERIATRIA BASATA SULL'EVIDENZA''

Gìornata Di Studio: "HOSPICE: SIGNIFICATO E SIGNIFICANTE"22102t02
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1 998/1 999
Docenza CORSO Operatori Addetti All'assistenza (lRA-Padova) discipline:
Elementi di igiene 40 ore

DAL10i02 AL 21t05t98
CICLO Dl DIECI INCONTRI FORMATIVI:" DALLA QUALITA' TOTALE ALLA CARTA DEI
SERVIZI NELLE RESIDENZE PERANZIANI PUBBLICHE E PRIVATE''

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali".

Padova, 27 settembre 201 7 Raffaella Buggio

O Unione europea, 2002-?017 | europass.c€defop.eumpa.eu Pagrna 4 / 4



CURRICULUM VITAE

Dati anagraflcl:
Andrea Salvagnini
Nato a Dolo (VE), il2lII/1970

Residenza:

Conlatti: .

E mail: a,salvagnini(òoperapi a-raggiodisole.it

Titoli di studio e principali percorsi formativi:

Diploma di Maturità scientifica conseguito all'Istituto "E. Curiel" nel 1989.
Laurea in Economia AziendalE conseguita all'Università "Cà Foscari"di Venezia nel 1996.
Master finanziato dal Fondo Sociale Europeo di 820 ore presso Forema (Assindustria Pd) a n.
chiuso (12 pafiecipanti) in "Budget e controllo di gestione" - da Dioembre 1997 ad Aprile 1998.
Master di aggiornamento in Contabilità Economica presso "3F-Former" nel 2003.

Conoscenze generali ed informatiche

Buona conoscerìza della lingua inglese, sia parlata che scritta.
Sufficiente conosc enza del I a lingua sp a gnola.
Utllizzo di tutti i principalí applicativi di Windows (Word, Excel, Access) e dei più comuni
programmi utilizzali dalle arnministrazioni locali por contabilità, paghe e protocollo,
Discreta esperienza a livello di coordinarnento e predisposizione al lavoro in "team".

Attività professionali

Stage formativo presso Marsh & Mc Lennan - periodo Marzo/Maggio 1997 a conctusione del Corso
post-laurea (presso FOREMA di Padova) in "Budget e Conhollo di Gestione".
Dal Maggio 1997 al Giugno 1998 impiegato, con conh'atto di coliaborazione coordinata e

continuativa presso 1'lRA di Padova con la qualifica di "Cootdinatore Ufficio Ragioneria".
Dal Giugno 1998 al 301612007 dipendente - con qualifica Dl del Contratto Regioni ed Enti Locali -
presso la stessa struttura con mansioni di tenuta del Bilancio Finanziario e Generale e di
collaborazione con il Dirigente Amministrativo per tutte le firnzioni collegate alla redazione del
Bilancio di Previsione, Conto Consuntivo e tutti gli adempimenti fiscali legati all'attività dell'Ente
(Mod.770, IINICO, adempimenti ICI, ecc.),

Incarico di consulente per il passaggio alla contabilità finanziaria presso il Collegio dei Ragionieri
di Padova negli anni 2000 e 200i.
Dal febbraio 2004 al giugno 2007 incarico come consulente amministrativo-contabile * in regime
di lavoro autonomo occasionale- presso I'IPAB Opera Pia "Raggio di Sole" di Padova.
Dal ll720A7 dipendente presso Opera Pia "Raggio di Sole" di Padova con incarico di Istruttore
Direttivo Amministrativo-Contabile a seguito di trasferimento per Mobilita fta Enti (inquadramento
in categoria Dl del Conffatto Regioni ed Enti tocali),

I



Dal lo gennaio 2008 incaricato in Posizione organizzatwapresso l'area amministrativa dell,Entecon mansioni di Responsabile Anuninistrativo,
Le principali mansioni ricomprendono la supervisione dell'attività e l,aggiomaments normativo delpersonale amministrativo e il supporto al segretario Ditettore nelle varie sfere di attività ha le quali:Gestione Procednre di Gara, selezioni e Óoncorsi Pubblici, ò;ntabilità finanziaria e generale,Gestione ospiti e adempimenti collegati. al personate oipenoent" io".ri"uif"-s^ripporto nellapredisposizione atti per il Consiglio di Amministrazione.
Dall'anno 2008 inserito nelra Delegazione Trattante diparte pubblica del1,Ente.

Corsi e convegni recenti:

ANSDIPP; Stato dell'Ar1e del D.L. fiZ/2008 _7/5/2010

f91.1_:grdifiche apporrate ar codice doi CoNTRATTI- 18/5/2010;
ANSDIPP: Gli adempimenti in itinere e di prossim u uwuriorr della .,Riforma Brunetta,, *29/11t2010;

4r.]l_AICE: "capacità cd incapacità: auto e non autosuf{rcienza,, (Anno 20rr).
GRUPPO CONSULENTI AZiENDALI: corso sulla ftacciabilità finanziaria: L. 136/2010 -17l02t20tI;
Novità fiscali del Z0t2 *ANSDIPP -3/Zl20t2;
L'affidamento alle cooperative di servizi socio sanitari - c,s.A. ,30/s/2012;Riforma del mercato drl gu^1.9_. spe,ding review -pubril<a sii )otstzotz;
La nuova DMA 2 -CBA CONSUTTINA ZUtt/Z}tZ;
corso di formazione per addetti antincendio -perfonnare , r4/Ú/20r2;
LE novità in materia di appalti pubblici dopo la spendingReuì"* -ar\rsolpp, 9/1 1/2012;IPiani dirazionalizzazioneelaconÍattazi^one2}i3nrgtiunti-iocali-csA, tztqiznll-,-'corso sulla contabilità Economico Patrimoniale f"p*.tpi. tecniche contabili) - GruppoConsulenti Aziendali di padova - Aprile/Maggio 2013

Autorizzo il trattamento dei miei dafi personari ai sensi der D.rgs 19612003

La ptesente ha valore di dichiarazictne sostítutíva dí certificazione ai sensi degli artt. 46,47 e l9DPR 44s/2000)

\
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lnronrrtlxoNt pÉnsfrHAlt

home

Telefons

f-nrail

I'laei*naJità

Data di na*eila

EspsRrrftzA LAVcRATtvA

, Date ida _ a)

'f{srn* s indiriazo deldal** dilavors

'Tip* diazie*da o eefl$e

'Tipo di inrpiego

' Principali man*ioni e rc*ponsabilità

, Date {da 
_ a}

'Nsma o ndnxa d*ldàtor€ di lavoro
. Tipo di aai*nda o rxll*re

. îpn diinpi*g*
. Principali maisi*ni e reap*naablità

, 0ato ida * a)
.l,lo.rne e indkJss dsl dúfcm úllavsra

. îpo di arlendx a aettr*
. Tlpn di inpiego

' Principrli nassioni e r**ponarhili{à

" 0*t* {da - a}

. Nffits * itdirizxo d*ldaìore di lsvorú

'îipo di *el*nda o s*ilara
. îpa dtimpíqa

' ftinoi$eii maneisni * renponrabilità

,Oals {d* * gi

' f,lcrns e indiripo d*ldalore dílavern
. ?ipo dì a:íendn a settúr*

. îpo di impiogc

$l dfchiara cl'ie ll pro***ta surrieulilfn pfofotslCIrals è stato rsdatto al senni dell,aft, {$ s 4? dal DFR k[st2úgacon*apovoh dellarenpon*abllltà penale cHl puà andar* ln*on*p in ca*o dl dlghiamrlona rara* l ncn corl*pond*nts elvsra ci **n*l dell,art, ?0 del
DpR 44$12CI00

Pr'lrou Rterms

ryií,q{{}}i? t@$i:"*il.s.p:ll - PEC r:st}qso.sirlÌ&$@ps€ii

Italiana

2 Apn*s.1971

01 0ceuans 2!2t *
Altavils l*litueiani Riunile diAssbtenza l.R.A, - Fia:zels Mazzini, 14 padova
lnts Pubhlico non Écon*rxico - C0NL Funzioni Locati
0irigente Arnmi nístmtivo

Sett*re Acquiati Contabilità e Bilancia

S1 Ofiosne 2i1g - tg Hovembre l!21
ffcnune dl Fisve di $acco - piaaza Malteatti, 4 l$1?g piave di $acco {pd)
Fnts Loeale - eCi'JL Funzioni Lncali
Funeímario Ammini*tralivo cCIiltahilg - cal, D *on Fosi:iane organi::ativ*
R*sponaahlla dal $stlor* ll Finsnziado " Trjbuti rlal 01",10,?01 I

01 Luslru ffig - g0 Ssne*anl 2$,tg
crmune di Picve dí sseso * pirzza M*tteotti, 4 rs1?g pinve di $ac*o {pd}
€nte Looale - OONL Funeisni Locali
Fun:ionaris Amminlsrsiiva contabile* *al. 0 c*n posiri*ne 0rganiaa*tiva
ex art. 110 co 1 CI.Lgs, Z$?/?fi00

Re*p*n**Sle del $ettors ll Fin*nzisrjs - Tributi dal 01.0?.?ú1$

$1 Aa*grc 1017 * 3S $rnEllnr; l$iS
dal01.S?,?01$ in a*petiativa ex art 110 D. Lga, ?6?t?0S0
Comuns diCadonegha *?iama lnstnsti*ns,4 l$Si0 Gadon*gh* {pd}
[nts Lossle - *SNt R*ginnied Enil Lo**li
Funeioraflo Amminis{rativa Conl*hìle* *at. D1 por, Econ*mi*a ú3 san posiaisne *qanizaa$va
Rerpon*abll* dei $srui:i Ec*nsmico Finanaiari dal 01,01,?01 7

$1 Lu**n 1014 - 31 LucLru l0!?
uni*n* deicornunideiMedio Brunla * viat* d*lla f*stihxlsn*, g lgsls cadoneghe {pd}
[nte t*ritorials * GSNL R*giani sd Enlì Locali
Filnrlons$o Arruninktratjv* * Cat, D1 pos, È*onomiea 0? *on po*ieio** Organizaativa - tempo

Fagfnar 
ffiîî$fí,l



, frin*lpali m*rsioni e reqon*abiliià

. Da{e {da - E}

' l,{*me e hdina;* d*l úsl*ra di lav*ro
. ?ipo di exiandl ú ae**re

'TÌp* di implegl

. Pdndpali rnangicRl * reaprn**bilil*

,F*1* 
{da - *}

. l.lsrne s indintza del dalnm di lavaro

, Ipo di a*ond* o rstlorg

. Tipr dí inrpi*g*
. Princípali man*iati e rc*ponsabiiilà

. DaÌe {da * a}
, llome * indirizra del daioru {ii lav*n

. îpo di a;ienda r settore

. îp* di ímpiego

. Pdneipali maa*i*ni e r**ponsabilità

. 0ate {da - a}
. Nome * irdirtzza dsl dat*re di lsvor*

. îpo dì azisnda u setlllc
. Tipo diimpí*go

, Fdncípali rn*nsiwi e respo**abilità

. Data {da - *}
. Nrme e indi*l:a del dat*re dilavsra

, îpo dì azirnds o s*fiore

" Tip* di impiegn
. Pdncipali nansi*tri * resprnuabiliià

'ilatc {da * a}

' Home s irdirte:;* dcl dsl*r* di lavor*

'Tipo di a*snda o eell$e

'Tipo di ímpiego

' Pdncipeli mansi*ni * re*pnns*bililà

. **te {da * *}
, l'l$ns 6 indinzz* d*l dal*re &ilavr;r*

'Tipa dí atlonda o s*ltor*

" Tipo dl impiag*

Fincipali mansioni e rnup*nsabilità

p$n0

Resp*nubil* dsi $isisni lnformalivi, e $erviai alja persons

$o*tiiuto Reaponsabite $aruizi Finanziari e $erviri Tecnici
R*sponsabile dei $erviui Emnoìîico Fin*n:iail del comun* di cadoneghe dal 01.01,2017

23 Srnxusne tOlf, * 30 Glugne 2CI14

unione dei crrnunidet Medi* srcnia * viale dslla cpstitwicn*, I 350r0 c*doneghc {pd)
Snis lerilnriale * *fl'il R*gìani ed [ntì Loc*li
Funzirnario Amministraliv* - Sal, 01 pos. Hc*nonica ú2 con P**irinna *rg*niaeativa * iempo
pie no

Re*pansabil* daí *istsrni lnf*rnraiivi, conkolls di 0**tì*ne e seryiei alls pe$ona
Vice tetpcnsabile $ervl:j Finanzirri

01 fi{mrp 30J0 - 11 0iconbre20il
Fed*,'aainne dsi comuni del campr*ampier**e - piazzetta Oante,4 iSsl? c*rnposampisrg
{pd)
Ente teritsrials - CCI{L Regioni *d [nti L*eali
Funeicnario lnflmaiico * cat. Dl pcs. Econcni*a s2 e*n posirisne srganizzaliva
Retpcn*ab,ílc del Pnlo ICT in conrand* a 6 src

*1 S*nnaio 20[9 *22 $*fiembre ?ilf0
uniena dei conuni del Mndio Br*n1a - vial* dslle ccstituzione, 3 s$ú10 carloneghe {pd}
[nte tenitorial* * CCNL ftegioni ed Entj Ls*alj
Funri*n*ris lnformatieo - cat, D1 pos" Economies l? ccn po*izi*rre organiaaliva * lempo
pieno

R**p*n*abile dei $ist*mi lnlormativi, canirclro di GestienÈ e sarvíui alla Fereena
Vi** Rasponsabils $ervizi Finanaiari

01 0ennaia ?0$8 - 3i Dbernbru 1008

Unione dsi comuni d*l Medio Br*nta * viale della costÌtu:ione, I 3s0i0 cadoneghe ipd]
[nle ierdtari*le * CCfliL Regl*nied fnli Lo*alì
Funxicnado lnformatica - cal. D1 csn posieiorc úrganizzaliv*- lernpo pieno
Retpansabile dei $islemi lnf*rnn*livi, fantrollo di Gaslione e $ervizi al cittadino
Vicc Rarponsabile $srvizi Finanei*ri

24 lll*ecrs 2ùf6 - 3i llcemsnt l{}0?
unione daí c*nuni del Medio Brenta * víals dnila castitu:ione, I 3$0l0ladoneghe {pd}
[nl* lenitoriale * f;CNL Rogioni 0d fn?i Lorali
tunzi*nrrio ln{armahcs- eat, D1 * lempo pieno
Respon**bll* dei $i*t*mi lnformativi, *sntroilo di Gestion*

*norne 30É{ - Arnrr-s til*$
camune dicadonegh* - Fiaeas lneurr*zicna, d g5$10 cadcnaglr* {pd}
Énle locale * C*tlL Rcg*ni nd Snti Locall
Cdlsb*rrlora lnfon*alica * Cat. C1 * tempfl pianCI

Relprenle dei Sistsmi lnformalivi

14 Lu**o 199? * 31 Aao*ro t0*ú
Comuns di Pi*mbinr D*se {pd}- piaren S,pio X - Finmbinn 0*s*
*nt* lacsle

f*llabol*tsre Sce**ionale Spttore Regioneria Tributi.
Uflì*in Ragion*rìa I Tributí

Pagí*a2 - ew{itulun vil** (li

f Finlcil, &r:à*rfcJ



lgrRuznNr E ro*fí*Aztof,tÍ

, Drre {da - a)
, Ncme c tipo di i*tiluto di i*lruziun* u

fcrmazione

.Qualili*a cons*guìla

,ù*lB 
lda - a1

" I'lm* I tips di i$ìitutù di isfutofia o
tor*aziwa

'*ualilica r*n**guil*

Tasl

. $ars {da _ à}
, l{ome e tlpo di istituto di istrueion* o

fonnazione

'*ualifica c*n*aguita

Ts*i

, 0*te (da * a)
, I'lsrn* * lipo di ialhulo di i*lrur*ns s

forrnazione
.0uatifi*a c*nseguita

C**crÀ g cot*ptîElìz:F ptfi$útiltt
Acquirlle nai cor*n dslla vjt* * dslla
carriera rsi non nescssariarncnlg

rlconsseíule da cediiic*li e diplcrni u{li*i*li,

a,a. ?01$116

Faeollà di $eienze Poliliche - Dipartimento di $cienac pclitiche. Gjuridiche e studi internazionati
pie$sCI Universit* d*gli $tudi di Fadsva

Masier unìv*nilario in 
*Sovernn 

delle reti di *viluppo loe*!e"

a,a,241U11

F***lt& di $*isme Puliliche * Úiprrlimrnto diritlr f,anparatt pre**o Università degli $iudi di
Pad*v*

cgss di F*rfezlnnam*nls lnnsv*zions rtgll* pubbìic* Ammini*trari*ne
llfsn*ncno dell' ln Houss Froviding

27 Hsvsnbrs ?0CIS

Fac*llà di E*cnomia ca'F**cad press* univereiià degli stucli divsna:ia

Lauraa in lconomia Aai*ndale {Vecchio Ordinamenlo}
L'in:patlo dol nu*vc srhena di regdarrentazisn* Bssilea 2 sulle poiillcha di selezicne del rischio
delle ben*lre

Luglio 1990

I slituts T*enics lndustrisle,,E, Ba$nnfi ,, 
di C*sielfraneo V*neto {Tv}

Perib in lnlormatica

P*gian 3 - 6urnbr/*n xfae r#

1Pi*lon, fio$ertr J

Leading lheway * Cornuni*arione e leadership - CesrútVeneto . piercarlc Spin*. Anno Z0ll
Fa l{ext * Erosirtema welfare * pr*fili 

-di 
irrteroperabiiir*; píatiafcnna digitali per sernp}ificare

I'erogazinn* di servi:i per p*rsone,'f*nrìglia, l*vorat*rj, cuo* gusiness schaol . Anno ?0lJ
Keeping Ì1 up to dale * Rendic*nta;ion* e geslìane dalle politiche pubblirhe * ce*cot vene{o,
Anna 2021

ll sistsn* pagoPa - ca Foscad fihailenge $ch*ar- $ febbraio r0r1
Carso in melsria di e*neessiane di c*ntributi pelrocini * imm*bili slle fsrme aesocialive. Formel
Anno ?010

Cersoìì-qreBaradons e qunlificadone di Funtjanari Re*pon*abiii dells Riscossisne * Anutel -Anno 3010

Psrcor*o di faffiazisns * 
.Foreign. 

r*nguag* in rhe workplnc*: attività per ro sviluppa delle
?ÎTqsJtlle linguisliche della pubblica àmrnini*trarions * 4ú sre - C*rnune di cadonàghe dat
19 "A2.2A18 al S9,05,201 I
Ferc*rss di formaeicne * Fareign langu*ge 1Í lhs workptace: attività per lo *viluppo delle
n*rnpelanre linguistich* delia pubbliea arnminisirazisne * 40 me * Malvern Housa - L*ndra
{UKldal 14.0*.2A1f. al 18,0$,1018

Pafecipaziona a divsrsi *orsi in maleria di *il*nci Previsionali, *onsunlivi, c*nsolidaii, Anni
2017t19

Parleeipari*n* * divsrsl eor*i in rn*l**a di Sonirafii Pubblisi, tracci*bililà fi*anziaria,sur* ed in
mal*rin dinuovi conlrolli inlernl, Anno 2*19J13

car*o su Armsnizsazione contabire * arga*iazaro Federaeisn* dei cnmuni dsr
Camposampierecs * $fiCIbr* ?014

!1p0.:n Manager di rete * org*nireal* dalla Federazisne dei Connuni del lamposampi*r*ae *
febbrais *manq2A12

Corso di aggi*nam*nla in matatg diApB*lti di fornìlure * seruiei alla tr:ee d*l DFR Zúil2010 *
*rg*niaz*to dal Camun* di Cadcnegh* * diccrnke ?ó11

ffsr** di Psr{eaionamania in lnnovazione nell* Pubblica Amminí*ìrazione * organi*ato



n0CEt'i?A

Ma*nsuffiua

Allnr lr*gus

, Cap*dtà di lsttura

, tapaatà dj scrifiura

'Cap*rll* di *rpres*krnc *rale

*xa*tr ltf; f*#p*îat,3f frflffj*t{&Lt

CnpacrÀ g oùMpETEfie[

óR6A|,ti?:AT'Vg

dall'uîiversiià di Padova - Dipartimenlo di Diritto compar*to * a,a. 101 0ps1 1

Carso di lorma;ione sul c*dhe dell'Amminislrazione digitak {1t ore}* organizratr ila vene:ia
$tudi* 0tlcbre ?010

Cor*o ditormazione sull'sss**iazionitmo inlercomunale {1?S ore}. organizzatc dalle Regione
venpto in collsbor*zione università di padavs e C;nrlo srudi Lag*, u?ào i*op - Novembre:s0s

Sarso di ttrnazionn su Fnsla Fletlr*nica f,ertiicala e frmadigitale i$ ore) * organ:zaio daCftC Regi*ne Venst*, Sl{obrs ?009

cpr*o di Forrnazione su Frivacy e geslione d*i-dsti p*r*cnari refi,Enro Locare ig cr*] **rganixralo d* CRC R*giona Ven*tr, dsfientbre t00g

Cotso di F*rn*zì*ne ln mslsria di Appelli di fomilure e *enrixi * organizzatn da F0RMFL *
Scurla diFormazinne f;ntl Lccali, Ssnnaia l0$g

c*$* dí Fnrmazion* Managerialn,-c*rsc mastcr {g0 ore}- org*nia:atn Diparrim*n1* d*ila
Funeione Pubbrica {campus CIanlieri}, Nov*mbr* z*04*rúxrzi20fit 

- - "-
Sorso di l$m*rt*ne "Prom*zi*ne e svìluppo rlel terdt*rin: il Mark*ting terdinriala,, il$ orc)organia:ato da Fpndo wciale Europ*o, Febfraio !00$

Cor*a di Formazipne Manageríale "ll sistema inl*rnativo dell'lnts Locals., {24 are}oryani;rato
da SDA Bo**oni, Nrvernbre 1CI04

c*ns di F*rrnazìon* sur Fr*jaci Manag*neRr, $ccumenr Managenenr * îsail w*rking {g0ore) nrganire*ti da 0$T srganizrariaiòne $isinni * recn*i'ài* TÈrJ*ró,'r*anraio - Maggio
?003

C*rtifcst* ol AchiavemenÌ di MlnR0$0Fî sull'ammini*lraziono di sistema wlN0OWs ill 4,0
$TRVER

!*1*y3 in t*ma di polili*he g*siionali ICT nelle foilns as*ociste * *rganixato da sAL Vrnezia0rienlale * M*ggìo 2CIti

Docenza in l*ne di Csdire Amminislraeione Digltalo - *rgenizzaîo da Agorà con linanziamento
ftegio*e Venatn - Mar:o ?01$

!nr,ini1 i1 tqry dl politich* geslionali lcT nells forne as$.ocint* - organkxato d* ilniversit*degli Studi di Psd*va *, Dip. ni $si*nze Fcliti*he, Siuridiche e $tudi lnternazionalí incollshoraricns can Cenlru $luii L*go - Gennaio ?013

Doesnza in {8rna di docuÍrenla inlsrmaticc, lrna digil*le e po*ta elelt$nica c*rtifi*ata -*rganiezaic dall'unione dsi comuni del campasampier*ie * nraaa z*1* -

P:::ll:,il tîTu diorganizzazion* degli uflici, valcre dett* ri*orse umane, funzioni e ruotj deirav0I8lon $octalrnente utiii - ofgsnie?atCI da Ccnfserviai Ven*fa in calloboiazinne con VenetJL*vcro ". nftubrs 200S

lmmNc

lnolr*r
Livello B1

Llvello B'1

Livello È1

Ho rrnTrctparo AFtcHs súiltg TEAMLTAISR ,N Ffts*flTTr 0' Rf;Jr.rÈgsr.JgnmAa*lrf; *{' prìofs$*' rN
cffLl"A**É&1tr'lÉ coN LA f^úQLTA'$, lli$rsi,gfttA Dgl!'unrvxfrsi?A'Bi pAs0vA [ il ruroRÀllJlAJistc[ 0rL
rrT0LÀRrs sr clAssficA:r0r'rf rN csrtÀBoii&zrs*E filN L']Sr*1 E rA rAtr*LTA' n' ARCHTVISTTCA
ùÈLL'u*ffensnÀ' ot FAsovA.

nel 200$ Ho €vslîo F{fJ?teM H 0*sÈ*tt{AilsN?0 s*F*AîTlJrî* sr*rra FA$E ni $TARî up NELIA
cs$ltnr?l*t{f 0tl t,tu0?0 r,\ng uNt0ilg sft c*#uFl

Pagrna 4 " ff$r$r.liurn *?sÈ di
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F*dova, I disamha Z*3?

Ailxo ?0{8 - leffirîrorÀN. i4$0 snr Ree*rso Hnzra*ex ùw pM }"1?.201$} Fns&so,r
&pennilc$ro o*r*e Flr,moila puaaml
sot$ fi ro8$EssonHJA&ffip6*l* ccùtruîE* lnryus u*g{cs {rcrl}

P*reme oreluaA r B

Rebf{to Finton
Flrmato dlgltclmente da: Roberto plnton
tlstni 01 /1 2/20?J 1Z :Eg:49
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