
DISTRIBUZIONE DEL TRATTAMENTO AGCESSORIO IN FORMA AGGREGATA PER DARE CONTO
DEL LIVELLO DI SELETT¡VITA'NELLA DISTRIBUZ¡ONE DEI PREMI E DEGLI INCENTIVI

ANNO 2018

RIFERIII¡IENTO CONTRATTUALE
Art. 68 c. 1 ccnl 2110512018
Art. 68 c. 1 ccnl 2110512019

Art. 68 c. 2 lett. a) e b) ccnl211051201ï
Art. 68 c. 2 lett. a) e b) ccnl211051201ï
Art. 68 c. 2 lett. c) ccnl 2110512018

Art. 68 c. 2 lett. c) ccnl 2110512018

Art. 68 c. 2 lett. d) ccnl 2110512018
Art. 68 c. 2 lett. d) ccnl 2110512018
Art. 68 c. 2 lett. e) ccnl 2110512019
Art. 68 c. 2 lett. e) ccnl 2110512019
Art. 68 c. 2 lett. j) ccnl 2110512018
TOTALE UTILIZZATO

IMPORTI DESCRIZIONE
162.570,03 lndennità di comparto

1.075,17 lndennità dell'ex 8^ q.f. ai sensi dell'art. 37 del
ccnl 06/07/1995

4.059,69 Performance categoria D
86.557,55 Performance
33.104,12 lndennità di condizioni di lavoro (assorbe

indennità di maneggio valori e di disagio)
2.500,00 lndennità di condizioni di lavoro Servizi Generali

(disagio)
780,85 lndennità di reperibilità

683.693,54 lndennità di turno e servizio festivo e notturno
83.989,52 lndennità di responsabilità infermieristica
20.000,00 lndennità di responsabilità

245.869,10 PEO
1.324.199,57


