IGRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELL'UTILIZZO DELLA PREMIALITA' ANNO 2018'

TIPOLOGIA MINIMO MASSIMO DIFF. % NR. INTERESSATI
DIRIGENZA 705,21 7.200,00 921% 3
POSIZIONI ORGANIZZATIVE 2.625,00 3.000,00 14,30% 3

PERSONALE DEL COMPARTO 0,00 443,77 44377% 327




