AltaVita — Istituzioni Riunite di Assistenza — IRA

IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE

DETERMINE ANNO 2019
DAL 01.07.2019 AL 31.12.2019

DﬁT. DATA DESCRIZIONE AREA DI COMPETENZA

215 01/07 Stipula contratto di Medico in regime di lavoro autonomo con il Dott. (...) Risorse Umane

216 01/07 Presa atto dimissioni volontarie Medico Dott.ssa {...) Risorse Umane
Esame ammissibilita candidati selezione interna copertura posto a tempo .

217 02/07 Jpieno e indeterminato di Operatore/Centralinista Portiere Risorse umane
Nomina commissione giudicatrice selezione interna copertura posto a tempo .

218 02/07 ieno e indeterminato di Operatore/Centralinista Portiere Risorse Umane

219 02/07 Stipula contratto di Medico in regime di lavoro autonomo con la Risorse umane
Dott.ssa (...)

290 02/07 gg%uéza (cpr;tratto di Medico in regime di lavoro autonomo con la Risorse Umane
Esame e approvazione verbali selezione pubblica per la stipula di contrato a .

221 03/07 tempo determinato di Collaboratore Amministravo. Risorse Umane
Liquidaziocne compenso commissione giudicatrice selezione pubblica per la .

222 03/07 stipula di contratti a tempo determinato di Collaboratore Amministrativo Risorse Umane
Liquidazione compenso commissione giudicatrice selezione pubblica per la .

223 03/07 stipula di contratti a tempo determinato di Medico Risorse Umane

224 03/07 L|qu1da._2|one compenso commissione per selezione pubblica per la stipula di Risorse Umane
contratti & tempo determinato di Qasi

225 03/07 Presa atto dimissioni volontarie di Addetto alla Assistenza Sig.(...) Risorse umane
Affidamento servizio di aggiornamento e manutenzione dei servizi informatici
per il Settore Acquisti, Contabilita e Bilancio per la Segreteria Generale di . :

226 03/07 AltaVita - Istituzioni Riunite di Assistenza - LR.A. Anno 2019 Affari Generall
Esecuzione piano dei fabbisogni personale anno 2019 — 2021. Esame ¢

227 04/07 approvazione verbali selezione pubblica per la copertura di nr. 1 posto di Risorse umane
Coordinatore Servizi Tecnici mediante mobilita art. 30 D. Lgs 165/2001

298 05/07 Attivita forma_tlve‘zol‘lg. .Autonzzazmne_par’tecrpaZIone corsi di formazione Risorse umane
personale vario. Liquidazione spese relative.

229 08/07 Adesione URIPA - Unione Regionale Istituzioni e Iniziative Pubbliche e Affari Generali

Private di assistenza agli anziani. Pagamenio quota associativa anno 2019




AltaVita — Istituzioni Riunite di Assistenza — IRA

IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE

DETERMINE ANNO 2019
DAL 01.07.2019 AL 31.12.2019

Rideterminazione tasso di interesse applicabile nel periodo agosto ~ ottobre

230 12/07 2019 alle sovvenzioni erogate ai dipendenti ex d.c. n. 16/2008 Risorse Umane
231 12107 Concessione sovvenzione ex dc 16/2006 Addetto alla Assistenza (...) Risorse Umane
232 15/07 Collocamento in aspettativa senza assegni Addetto alla Assistenza (...) Risorse UUmane
Associazione Societa San Vincenzo De Paoli — Consiglio Centrale di
233 16/07 Padova — Conferenza San Leopoldo Mandic. Rimborso spese Affari Generali
assicurative anno 2019 - 2020.
Trattenuta al personale che ha aderito allo sciopero def 10/05/2019 indetto da ,
234 17107 USB P.I. — Unione Sindacale di base P.1. Risorse Umane
Presa atto dimissioni volontarie Addetto alla Assistenza (...). Conservaziong .
235 177 del posto durante il periodo di prova in altra Pubblica Amministrazione Risorse Umane
Indizione Concorso Pubblico per titoli ed esami per la copertura din. 1 posto a .
236 18/07 tempo pieno e indeterminato di Coordinatore Servizi Tecnici Risorse Umane
Funzionario Amministrativo (...) presa atfo acceramenic sanitario
237 23/07 commissione medica di verifica del 10/07/2019 risoluzione del rapporto di Risorse Umane
favoro diritto di pensione di inabilitd
Esecutore (...} presa atto accertamento sanitario commissione medica di
238 24107 verifica del 15/07/2019 risoluzione del rapporto di lavoro con diritto di Risorse Umane
pensione di inabilita
Presa atto modifica societaria Lloyd's Insurance Company S.A. Modifica : .
239 24107 Determinazione n. 487 del 18 dicembre 2018, Aftari Generali
540 2407 Esame approyazione_a verbafi selezione pubblica per 1a stipula di contratti a Risorse Umane
tempo determinato di Infermiere
Liquidazione compenso commissione giudicatrice selezione Pubblica per la .
241 24107 stipula di contratti a fempo determinato di Infermiere Risorse Umane
242 24107 Presa atto recesso confratto libero professionale di Medico Dott.ssa (...) Risorse Umane
243 24/07 Stipula nuovo confratto di medico in regime di lavoro autonomo con la Risorse Umane
Dott.ssa (...}
indizione selezione pubblica per la stipula di contratti a tempo determinato di :
244 29/07 Educatore Professionale/Animatore Risorse Umane
245 29/07 Esame ammissibilitd domande partecipazioni concorso pubblico di Addetto Risorse Umane
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IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE

DETERMINE ANNO 2019
DAL 01.07.2019 AL 31.12.2019

alla assistenza

Nomina commissione giudicatrice concorso pubblico di Addetto allg

246 29/07 Assistenza Risorse Umane
247 30/07 E_same approvagione lverbah g,elezsone interna per la copertura di nr. 1 posto Risorse Umane
di Operatore/centralinista portiere
Nomina commissione giudicatrice selezione pubblica contratti a tempo .
248 30/07 determinato di Educatore Professionale /Animatore Risorse Umane
249 3107 Approvazione proposta di scarto documenti cartacei Affari Generali
250 01/08 Liquidazione spese Ufficio Acquisto Contabilita Bilancio Vffiete Congiilt;l::fiic,)Acquto ©
251 05/08 Trattenuta a personale dipendente per assenza visita fiscale Risorse Umane
252 06/08 Proroga tempo parziale e determinato di OASI con {...) Risorse Umane
Annullamento temporanea trasformazione oraria a tempo parziale 24 ore .
253 06/08 contratto a tempo determinato di OAS! con (...) Risorse Umane
Presa atto interruzione interruzione aspettativa senza assegni Addetto alla
254 07/08 Assistenza (...} e suo collocamento in congedo retribuito ex art. 92 comma 5 Risorse Umane
D. Lgs 151/2001
Riconoscimento permessi di cui art. 33 legge 104/92 Addetto alla Assistenza
255 14/08 {...) Risorse Umane
256 16/08 Presa atto dimissioni volontarie Addetto alla Assistenza Sig. ra (...) Risorse Umane
257 20/08 Trattenuta a personale dipendente per assenza visita fiscale Risorse Umane
058 24/08 I‘;regsi;org?zu;ne a tempo pieno contratto a tempo parziale 18 ore di OASI con Risorse Umane
259 21/08 Proroga a tempo parziale e determinato di QASI con il Sig.(...) Risorse Umane
260 28/08 Stipula contratto a tempo determinato e pieno di Infermiere conla (...) Risorse Umane
261 29/08 lntegraz_lone determina n. 245 del 28 Iugino 2019 in merito alfesclusione dalla Risorse Umane
ammissione concorso di Addetto alla Assistenza
262 20/08 Pre:_sa atto interruzione periodo di congedo ex Legge 53/2001 Addetto alla Risorse Umane
Assistenza (...}
263 05/08 Proroga contratto a tempo determinato di Infermiere coni Sig. ri: {...) - (...) e Risorse Umane
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IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE

DETERMINE ANNO 2019
DAL 01.07.2019 AL 31.12.2019

(..)

Proroga contratto a tempo determinato e pieno di Addetto alf Assistenza con i

264 05/09 sig.fi () Risorse Umane
265 05/08 Proroga contratto a tempo determinato e parziale di OAS] con fa Sig. ra {...) Risorse Umane
266 06/09 Attivita format.lve 201 9 A_utonzzaznone pgrtecnpazmne corsi di formazione Risorse Umane
personale vario. Liquidazione spese relative.
267 06/09 Approvazione elenco ammessi gara PIAGGI Ufficio Coné?!bau‘lgéAcqwsto ©
268 10/09 Presa atto dimissioni volontarie Addeita Assistenza (...) Risorse Umane
269 10/09 Riconoscimento permessi di cui allart. 33 Legge 104/92 Oasi (...) Risorse Umane
270 10/09 Prorogq contratto a .tetmpo.dete_rrnmato e pienc con il Coltaboratore Risorse Umane
Professionale Amministrativo Sig. ra {...)
271 13/09 Esame ammsss:bn{té domaqde partecipazione Selezione per soli titoli di Risorse Umane
Educatore professionale/Animatore
Proroga e trasformazione oraria temporanea contratto a tempo determinato di Risorse Umane
272 13/09 et
DASI con i Sigg: (.- (.0 =~{..)
273 13/09 Proroga e trasformazione oraria temporanea contratto a tempo indeterminato Risorse Umane
e parziale di OASIconiSigg: ((..)= (. }=(..)={(.)
Trasformazione oraria temporanea di OASI a tempo indeterminato con ie Risorse Umane
274 13/09 . X
Sigg.re: ()= —(.)
275 13/09 Proroga mansioni superiori di Addetto Assistenza con orario a tempo pieno Risorse Umane
alle OASI a tempo indeterminato: ()= {..)~(..)
276 16/09 Finanziamento progetti a rilevanza regionale. Affari Generali
277 16/09 Convegno “ll tempo e la cura”. Autorizzazione spesa. Affari Generali
278 18/09 Proroga contratto a tempo determinato e parziale di Assistente Sociale con la Risorse Umane
Dott.ssa (...}
279 18/09 Nomina commissione tecnica gara PIAGGH Ufficio Conltsa”g::?:)/\cqulsto e
280 18/09 Indlz:o_ne selezione pubblica per la stipula di contratti a tempo determinato di Risorse Umane
Infermiere
581 18/09 Presa atto dimissioni volontarie Addetto alla Assistenza Sig.(...) per Risorse Umane

conseguimento dei requisiti di pensionamento con quota 100
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IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE

DETERMINE ANNO 2019
DAL 01.07.2019 AL 31.12.2019

Presa atto dimissioni volontarie Addetto all Assistenza (...} e conseguimento

Risorse Umane

282 18/09 . P . .
dei requisiti di pensione anticipata
Abbonamento al quotidiano “Il Scle 24 ore” formato digitale e al pacchetto Affari Generali
283 19/09 . C
Plus Plus 24 diritto
284 19/09 Abbonamento annuale Pagine Bianche e Pagine Gialle e annessi servizi web Affari Generali
085 50/09 Attivita format_lve 2_01 9 Agtonzzaz:one parrtempaz:one corsi di formazione Risorse Umane
personale vario. Liguidazione spese relative.
286 23/09 Trattengta quota s_ttpendlq {...) in esecuzione sentenze Tribunale di Padova e Risorse Umane
Corte di Appello di Venezia
287 23109 Coilocamento in congedo retribuito ex art. 42, ¢. 5, D.L.gs. 151/2001 OASI (...} Risorse Umane
288 23109 Esame e approvazione verbali selezmng pubbhca_per la stipula di contratti a Risorse Umane
tempo determinato di Educatore professionale/Animatore
Proroga contratto a tempo determinato e parziale con trasformazione oraria :
289 24/09 tempo pieno di MEDICO con la dott.ssa (...) Risorse Umane
290 25/09 Stipula _contratto ftempo determinato e pieno di Educatore Risorse Umane
professionale/Animatore con la Dott.ssa (...)
591 25/09 Trasformazuqne temporanea contrgtto 0ASI a tempo indeterminato Sig. ra Risorse Umane
(...} da part time 18 ore a tempo pieno
292 55/09 Tem.poranea trasfor_rnagzaone oraria OAS! da tempo parziale 18 ore a tempo Risorse Uamne
arziale 27 oreconiSig. n{.)=(..)=(..)
293 25/00 Prqrog? contratti a tempo pieno e determinato di Addetto alla Assistenza con Risorse Umane
iSig.ri: (.. (.00 )el.)
294 26/09 Stipula contratto di Medico in regime di iavoro autonomeo con i Dott.(...) Risorse Umane
995 26/09 Provvedlmepto del! t‘JCPD' n. '16/2019. Prega atto sanzione disciplinare e Risorse Umane
pagamento indennita sostitutiva del preavviso.
Aggiornamento del servizio di prevenzione e protezione di Altavita IRA .
296 27108 borganizzato ai sensi dell’ art 31 del D. LGS 81/2008 Settore tecnico
Conferimento incarico relativo alle “Posizioni Organizzative - Alta . ]
|
297 01710 rofessionalitd” al personale medico dipendente di AltaVita.IRA Affari General
208 01/10 Cpnfenmento incarico nell'Area delle Posizioni Organizzative presso il Settore Affari Generali
Risorse Umane
299 01110 Indizione selezione pubblica per la stipula di contratti a tempo determinato di Risorse Umane
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IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE

DETERMINE ANNO 2019
DAL 01.07.2019 AL 31.12.2019

Assistente Sociale

Stipula contratto tempo determinato e pienc di Addetto alla Assistenza con i

300 04/10 Sig. i () Risorse Umane
301 04/10 Stipula contratto di Medico in regime di lavoro autonomi con il Dott. {...) Risorse Umane
incarico per aggiornamento stima beni immobili dei’Ente per finalita Affari Generali
302 04/10 i X
assicurative
203 07/10 Attivita formative 2019. Autorizzazione partecipazione corsi di formazione Risorse Umane
ersonale vario. Liquidazione spese relative.
304 07/10 indizione selezione pubblica comparativa per conferimento incarichi di medico Risorse umane
in regime di lavoro autonomo
Conferimento incarichi che per Progetto di ricerca; "Presente e futuro degli Affari Generali
305 0710 o " 4
anziani di Padova
Stipula di contratto a tempo determinato e pieno di Addetfo alla Assisfenza Risorse umane
306 08/10 )
conla Sig.ra(...)
307 08/10 Gara Piaggi determina esclusione fase presentazione offerta economica. Ufficio ACqB‘“:;;trl g g ntabilita &
308 10110 Fornitura servizio di supporto di assistenza sistemistica Affari Generali
Aggiudicazione delf’appalto concernente il Servizio di assistenza diretta,
309 10/10 infermieristica e socio — assistenziale di supporto e cura delambiente Ufficio Acquisti Contabilita e
dell'ospite, dei servizi di vigilanza notiurna del pensionato Piaggi. Pericdo dal Bilancio
01/11/2019 al 31/10/2022
Proroga della trasformazione oraria temporanea a tempo pienc del contratio a .
310 15/10 tempo determinato part-time 18 ore di OAS| con il Sig. (...) Risorse umane
211 15/10 gitgpL;la ;:ontratto a tempo determinato e pieno di Addetto alla Assistenza con il Risorse umane
319 15/10 P'roce.dura di messa in dlspomblhta ex art. 33 D. Lgs. 165/2001. Ricognizione Risorse umane
situazione personale inserito nelle liste
Esecuzione piani dei fabbisogni di personale 2018 — 2021. Esame
313 16/10 ammissibilita domande partecipazione concorso pubblico di Coordinatore Risorse umane
Setvizi Tecnici
314 16/10 Esecuzione piani dei fabbisogni di personale 2019 — 2021. Nomina Risorse Umane

commissione per concorso pubblico di Coordinatore Servizi Tecnici
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IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE

DETERMINE ANNO 2019
DAL 01.07.2019 AL 31.12.2019

Attivita formative 2019. Autorizzazione partecipazione corsi di formazione

315 16/1G L . Risorse Umane
ersonale vario. Liquidazione spese relative.
316 18/10 Presa atto 'termujg procedufa di messa in disponibilita ex art. 33 D. Lgs Risorse Umane
165/2001 ricognizione termine del pericdo
317 18/10 Stipula contratti di Medico in regime di lavoro autonomo coni Dott. {.)e (...) Risorse Umane
318 18/10 ifIDrsoi;og;a c;ontratto a tempo determinato e pieno di Addetto all’ Assistenza con Risorse Umane
Utilizzo graduatoria concorso pubblico approvato con defermina nr. 245 del ,
319 2110 04/6/2018 per la copertura di 1 posto infermiere Risorse Umane
320 22/10 Presa atto dimissioni volontarie Addetto Assistenza (...) Risorse Umane
321 22110 Costituzione Gruppo di Lavero in materia di comunicazione Affari Generali
392 25/10 Prqroga man3|on| superiori Addetto alla Assistenza con orario a tempo pieno Risorse umane
agli OASE {..)
323 28/10 indizione selezione 'pgbbllcl:a per la stipula di contratti a tempo determinato di Risorse umane
Collaboratore Amministrative
324 28/M10 Presa atto dimissioni volontarie infermieri (...) Risorse Umane
305 29/10 Adtivita formatllve 2019. Aytonzzazmne pgﬁecupazmne corsi di formazione Risorse Umane
perscnale vario. Liquidazione spese relative,
326 29/10 [Trasformazione oraria da tempo parziale a tempo pieno OAA Sig. (...) Risorse Umane
327 29/10 Collocamento in aspettativa senza assegni OAA (...) Risorse Umane
Esecuzione piano dei fabbisogni di personale 2019 — 2021. Indizione
328 3010 concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di 1 posto a tempo Risorse Umane
pieno e indeterminate di Elettricista
Proroga della trasformazione oraria fempoeranea a a tempo pieno del contratto .
171 : . ; o
329 31710 a tempo determinato part- time 18 ore di OASI con il Sig. (...) Risorse Umane
330 31/10 Esame ammnsgbﬂﬁa 'dom.ande parteqpazmne selezione pubblica contrattia Risorse Umare
tempo determinato di Assistente Sociale
331 31/10 Nommg commissione giudncat.nce selezione pubblica contratti a tempo Risorse Umane
determinato di Assistente Sociale
Esame ed approvazione verbali concorso pubblico per titoli ed esami per la .
332 3110 copertura di nr. 8 posti tempo pieno e indeterminato di Addetto alla Assistenza Risorse Umane
333 04/11 Aggiornamento Carta dei Servizi dei Centri Servizi “Beato Pellegrino” di Affari Generali
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IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE

DETERMINE ANNO 2019
DAL 01.07.2019 AL 31.12.2019

Padova e “G.A. Bolis" di Selvazzano D. e dei Centri Diurni “Casa Famiglia
Gidoni" di Padova e “Monte Grande” di Selvazzano D,

Stipula contratto a tempo pieno e indeterminato di Addetto alla Assistenza con

334 05/11 . ; Risorse Umane
le Sig. ra: (...)

335 05/11 Stipula contratto a tempo pieno e indeterminato Addetto alla Assistenza (...) Risorse Umane

335 07/11 Presa gtto rlentro in servizio per meq|co tht.ssa Peraro Federica e Risorse Umane
conferimento incarice di aita professionalita

337 07/11 Cpiiocamento in congedo retribuito ex art. 42 comma & D.Lgs 165/2001 Risorse Umane
dipendente (...)

338 07111 EI’ra)sformazuone oraria da tempo parziale a tempo pieno Addetto Assistenza Risorse Umane
Proroga contratto a tempo determinato con trasformazione a tempo pieno da

339 07/11 tempo parziale 18 ore OASI Sig. (...) e proroga contratto a tempo determinato Risorse Umane

arziale 18 ore OASI Sig. (...)

340 07111 Prorog.a dell_a trasformazione a tempo pieno da tempo parziale 18 ore Risorse Umane
Infermiera sig.{...)
Temporanea trasformazione oraria da tempo parziale 24 ore a tempo pieno .

341 0711 Ausiliario del Servizio Assistenziale Sig. ra {...) Risorse Umane
Rideterminazione tasso di interresse applicabile nel periodo novembre 2019 .

342 08/11 gennaio 2020 alle sovvenzioni erogate ai dipendenti ex D.C. n.16/2006 Risorse Umane

343 08/11 Cesgg%sone comando colle_xboratore professionale amministrativo sig. (...) e Risorse Umane
mobilita presso Comune di Padova
Rideterminazione tasso interesse applicabile nel periodo Novembre 2019 - .

344 1 Gennaio 2020 alle sovvenzioni erogate ai dipendenti ex DC 16/20086 Risorse Umane

345 11111 Trattengta guota gtlpendlq () in esecuzione sentenge Tribunale di Padova e Risorse Umane
Corte di Appello di Venezia. Rideterminazione tasso interesse
Esame ammissibilitd domande partecipazione selezione Pubblica contratti a Risorse Umane

346 11411 . . ;
tempo determinato di Infermiere

347 11411 Nomina commissione giudicatrice selezione pubblica Contratti a tempo Risorse Umane
determinato di infermiere,

348 11711 Presa atto periodo di malattia (...) € modifica periodo aspettativa senza Risorse Umane

assegni
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IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE

DETERMINE ANNO 2019
DAL 01.07.2019 AL 31.12.2019

Risorse Umane

349 12711 Liguidazione indennita kilometrica personale dipendente 24 quadrimestre
2019
incarico di consulenza a supporto dell'Operatore del Settore Alimentare
(OSA) di AltaVita-IRA, in materia di igiene e sicurezza negli alimenti nella fase . .
350 1211 della somministrazione. Incarico dott. Ciscato Affari General
Regolamento Generale sulla protezione dei dati UE n. 679/2016.
351 12111 Approvazione Registro delle attivitd di trattamento e nomina Gruppo per la Affari Generali
estione della sicurezza informatica
Aggiornamento Regolamenti interni: Centri Servizi "Beato Pellegrino” di
Padova e “G.A. Bolis” di Selvazzano D., dei Centri Diurni "Casa Famiglia , .
352 131 Gidoni” di Padova e "Monte Grande” di Selvazzano D. e del Pensicnato Affari Generali
Piaggi
253 14/11 Attivita format_lve 201 9 Agtorlzzazmne pa_r”tempazuone corsi di formazione Risorse Umane
ersonale vario. Liguidazione spese relative.
354 14/11 Nomma.Commlssmng g_ludlc_atnc_e seE_ezmng pubblica comparativa medico Risorse Umane
per la stipula contratti di Medico in regime di lavoro autonomo
355 14/11 E.same ammmsablhta candl.datl selezione pubbhca gomparatlva per la stipula Risorse Umane
di contratti a tempo determinato e autonomo di Medico
356 14711 Rinnovo  incarico per ‘servizio di cl:on.mn]cazu?ne, marketing e business Affari Generali
development per la valorizzazione dell'attivita del’Ente
Approvazione Bilancio Economico Annuale di previsione analitico e per centri| .. . _y —_
357 15/11 di costo e responsabilita anno 2019 — allegato A5 alla D.G.R.V. 780 del UToi0 Acquisti Contabilita &
Bilancio
21/05/2013
358 20/11 ztigitgar;o(ntr)atto a tempo determinato e pieno dio Addetto alla Assistenza con Risorse Umnane
Sistema di gestione per la qualitd. Ricertificazione secondo la norma UNI EN
359 2011 ISO 8001:2015. Surroga componenti del team di lavoro. Affari Geperali
360 24/14 Esame ed approvalziong verbali se!ezione pubblica per la stipula di contratti g Risorse Umane
tempo determina di Assistente Sociale
361 211 Presa atto dimissioni volontarie Dott.ssa (...) Risorse Umane
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IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE

DETERMINE ANNO 2019
DAL 01.07.2019 AL 31.12.2019

Esame e approvazione verbali commissione giudicatrice seleziong

Risorse Umane

362 2211 comparativa per contratti di MEDICO in regime di lavoro autonomo

363 2211 tsame approvazione verbali selezione pubblica per ia stipula di contratti a Risorse umane
tempo determinato di Infermiere

22/11 Trattenuta al personale che ha aderito allo sciopero del 27.08.2019 indetto da Risorse Umane

364 Associazione sindacale U.S.1.- unione sindacale italiana e Confederazione di
sindacati nazionalil e di federazioni locali intercategoriali

365 22/11 Modifica retrlb_uzrone di posizione per Alla Specializzazione conferita al Risorse Umane
personale medico

366 25111 Altivita formafuve _20.19. .Autorizzaz;one‘partempazmne corsi di formazione Risorse Umane
personale vario. Liquidazione spese relative.

367 26/11 Stipula contratto di Medico in regime di lavoro autonomo con la Dott.ssa {...) Risorse Umane
Liquidazione compenso commissione giudicatrice concorse pubblico per titoli

368 26111 ed esami per la copertura nr. 8 posti a tempo pieno e indeterminato di Addetto Risorse Umane
Assistenza

369 27111 f’ro)roga contratto a tempo determinato e pieno di Infermiere con ie dott.sse Risorse Umane

370 2711 Sli'igogro(ga )contratto a tempo determinato e pieno di Addetto Assistenza con i Risorse Umane

371 27111 Proroga mansioni superiori di Addetto Assistenza con orario a tempo pieno Risorse Umane
con OASI(...)

372 2711 Stipula contratto a tempo determinato di Infermiere con la dott.ssa {...) Risorse Umane

373 29/11 Riconoscimento permessi di cui alf arl. 32 Legge 104/92 EPA (...} Risorse Umane

374 29/11 Procedura aperta per appalto di servizio ristorazione e accessorio di gestione| Ufficio Acquisti Contabilita e
dell'Azienda Spaccio Bar Caffe'900 Bilancio

375 02/12 A_pprovazmng ggglornamento Piano di Emergenza del Complesso Piaggi di Area Tecnica
Piazza Mazzini 14/16

376 03/12 \ﬁ:\aff:iiamento servizio assicurativo per copertura rischio Infortuni — sezioni Affari Generali
Affidamento servizio assicurativo per copertura rischio Responsabilita civile

377 03/12 derivante dalla circotazione dei veicoli 2 motore e corpi veicoli terrestri — libro Affari Generali

matricola
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AltaVita — Istituzioni Riunite di Assistenza - IRA

IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE

DETERMINE ANNO 2019
DAL 01.07.2019 AL 31.12.2019

Riconoscimento permessi per motivi di studio al personale dipendente anng

378 03112 2020 Risorse Umane

379 03/12 indazaqne selezione pubblica per la stipula di contratti tempec determinato dj Risorse Umane
Infermiere,

380 04/12 e Indizione _selezrone pubblica per la stipula di contratti tempo determinato di Risorse Umane
addetto assistenza,
Conferimento incarico per prestazioni medico-specialistiche dermatologiche Affari Generali

381 04/12 nresso | Centri Servizi “Beato Pellegrino” di Padova e "G.A. Bolis" di
Selvazzano Dentre. Anno 2020
Conferimento incarico di psichiatra presso i Centri Servizi “Beato Pellegrino” . .

382 04/12 di Padova e “G.A. Bolis” di Selvazzano D. PD Affari Generali

383 08112 FProroghe contratio a tempo determinato e parziale di OAS] coni Sig. ri(...) Risorse Umane

384 05/12 Proroga contratto a tempo determinato e parziale di Logopedista con Ia Risorse Umane
Pott.ssa (...)

385 05/12 Prqroga confratto a tempo determinato e pieno di Educatore professionale Risorse Umane
Animatore con la Dott.ssa (...)

386 05/12 Fro)roga contratto a tempo determinato e parziale di psicologo con te Dott.sse Risorse Umane

387 05/12 Proroga trasformazione oraria a tempo pieno Medico con la Dott.ssa {...) Risorse Umane

288 05/12 Assegngzsone Collaboratore Attivita Motorie (...} al Servizio Accettazione per Risorse Umane
tempo pieno

389 10/12 Attivita formapve ‘20.19. _Autorlzzazaone partecupazmne corsi di formazione Risorse Umane
personale vario. Liquidazione spese relative.

380 10/12 Rinnovo incarico di Consulente Sanitario di AltaVita-iRA anno 2020 Affari Generali
Conferimento incarico per attivita di medico palliativista e di terapia dei dolore

391 10/12 presso | Centro Servizi “Beato Pellegring” di Padova e “G. A. Bolis” di Affari Generali
Selvazzano Dentro

292 10/12 Stipula coniratto a tempo determinato e pieno di Assistente Sociale con 1a Affari Generali
dottoressa (...)

393 11/12 Revoca' c:,fetermma nr. 201 dei- 20/06/2019. Nuova determinazione della Risorse Umane
composizione del fondo accessorio del personale del comparto anno 2019

394 11112 Presa atto dimissioni volontarie Addetto alla Assistenza (...) Risorse Umane

11



AltaVita — Istituzioni Riunite di Assistenza - IRA

IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE

DETERMINE ANNO 2019
DAL 01.07.2019 AL 31.12.2019

Collocamento congedo retribuito ex art. 42 comma 5 D. Lgs 151/2201

395 1112 . Risorse Umane
Infermiera (...)

298 12142 Esame richiesta perscnale dipendente riguardo all'orario a tempo parziale Risorse Umane
anno 2020

397 12112 Acquisto Firewall warchguard Affari Generali

398 13/12 indszmne. selezione pubblica per la stipula di contratti a tempo determinato di Risorse Umane
Logopedista

299 13112 Enqlzmne selezione pubblica per la stipula di contratti a tempo determinato di Risorse Umane
Psicologo

400 13/12 Esame gmms&bai;tg _domgnde di partecipazione selezione Funzionario Risorse Umane
Tecnico di Alta Specializzazione

401 13/12 Proroga .copt.ratgo a.temp.o determinato con trasformazione a tempo parziale Risorse Umane
18 ore di Fisiokinesiterapista con la dott.ssa (...}

Rinnovo convenzione con llstituto Oncologico Veneto-IOV- IRCCS per
l'effettuazione di prestazioni oncologiche e di elaborazione di percorsi . .

402 1312 formativi in campo oncologico-geriatrico. Affari General

403 16/12 -Nomr.na commissione g:udic_atnce seieznong pubbli_ca per conferimento di un Risorse Umane
incarice di Funzionario Tecnico di Alta Specializzazione

404 16/12 Presa atto dimissioni volontarie Infermiers (...) Risorse Umane
Trattenuta al personale che ha aderito allo sciopero del 25/10/2019 indetto da

405 16/12 CUB Confederazione Unitaria di Base e SGB Sindacato Generale di base S Risorse Umane
COBAS Sindacato Intercategoriale Cobas e USI CIT Unione

406 16/12 Affidamento servizi assicurativi diversi Affari Generali

407 17/12 Stipula contratto a fempoe determinate e parziale di OASI con la sig.ra (...) Risorse Umane
Presa atto provvedimento ULSS 6 per astensione maternitd anticipata Risorse Umane

408 18/12 ) .
Educatore Professionale Animatore (...)

409 18/12 Aftivita formative 2019. Autorizzazione partecipazione corsi di formazione Risorse Umane
personale vario. Liguidazione spese relative.

410 18/12 Stipula contratto a tempo determinato e pieno di Educatore Professionale Risorse Umane
Animatore con la dotf.ssa (...)

411 18/12 Esame ammissibilita domande partecipazione selezione pubblica contratti g Risorse Umane
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AltaVita — Istituzioni Riunite di Assistenza — IRA

IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE

DETERMINE ANNO 2019
DAL 01.07.2019 AL 31.12.2019

tempo determinato di Collaboratore Amministrazione

Esecuzione piano dei fabbisogni di personale 2019-2021. Esame ed

412 19/12 approvazione verbale concorso pubblico per titoli ed esami per fa copertura di Risorse Umane
n 1 posto a tempo pienc e indeterminato di Coordinatore dei Servizi tecnici.

413 19/12 Nomina commissione gludlcatnce seiezuong pubb!ma per la stipula di contratti Risorse Umane
a tempo determinato di Collaboratore Amministrativo

‘ Affidamento servizio di manutenzione del sistema di comunicazione di . ,

414 19/12 AltaVita-istituzioni Riunite di Assistenza-IRA per anno 2020 Affari Generali

415 19/12 Stiputa confratti di medico in regime di lavoro autonomo coniDott.(..)e (...} Risorse Umane

416 20/12 Proroga tecnica Servizio di Ristorazione Utficio Acqéjiiztr; gg ntabilita &
Esecuzione piano dei fabbisogni 2019 - 2021. Liquidazione compenso

417 20/12 comrmissione giudicatrice concorso pybbhco per tltgli ed esami per 'Ia. Risorse Umane
copertura di 1 posto a tempo pieno e indeterminato di Coordinatore Servizi
Techici

418 20/12 lqd]zmne §ele2|one pubbtica per la stipula di contratti a tempo determinato di Risorse Umane
Fisioterapista

419 20/12 Collocamento e.congedo retribuito ex art. 42 comma 5 D. L[gs 151/2001 Risorse Umane
Addetto alia Assistenza {...)
indizione concorse pubblico per titoli ed esami per la copertura fino a 6 posti

420 24112 riservato al personale del profilo di Addetto all Assistenza con le procedure di Risorse Umane
cui all'art. 20 comma 1 e successivi del D.Lgs. 75/2017

421 2712 Presa atto dimissioni volontarie OAA (..) e {..) Risorse Umane
Esami ed approvazione verbali selezione pubblica per la stipula di un

422 2712 contratto di favoro dipendente a fempo determinato di diritto privato di Risorse Umane
Funzionaric Tecnico Alta Specializzazione,

403 27112 Stipu_ia_ contrlatto a tempo pieno & indeterminato di Coordinatore dei Servizi Risorse Umane
Tecnici con I'arch. {...)
Sito internet istituzionale. Servizio di gestione e manutenzione sito, gestione e

494 30/12 manutenzione Albo on line e gestione del sistema di posta per un anno Affari Generali

Incarico 3DGIS
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