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Scheda di sintesi sulla rilevazione degli obblighi di trasparenza effettuata dal

Nucleo di Valutazione

Data di svolgimento della rilevazione

La rilevazione si & svolta dal 25 al 30.06.2020.

Procedure e modalita seguite per la rilevazione

Il Nucleo, avvalendosi della collaborazione della dott.ssa Maria Grazia Lincetto, incaricata della pubblicazione
di documenti sulla sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web dell'IPAB, ha proceduto a verificare
quanto pubblicato in tale sezione con i contenuti della Griglia di Rilevazione (allegato 2.1 deliberazione ANAC
n. 141/2019).

Elenco delle sezioni esaminate

Si & verificato che il valore n/a (non applicabile) pud essere attribuito ai seguenti contenuti della griglia:

Sono

Sovvenzioni, contributi, sussidi, vantaggi economici: nell’apposita sottosezione & specificato che
I'IPAB non eroga alcun sussidio (“L’Ente in questo momento non eroga sussidi e vantaggi economici
per cui non ha fissato i relativi criteri e modalitd”).

Class action, obbligo della sottosezione “servizi erogati” (“non attinente”);

Costi contabilizzati, obbligo della sottosezione “servizi erogati” (“L’obbligo normativo non coinvolge
le IPAB, in quanto si fa riferimento al D.Lgs. 7 agosto 1997, n. 279: “Individuazione delle unita’
previsionali di base del bilancio dello Stato, riordino del sistema di tesoreria unica e ristrutturazione
del rendiconto generale dello Stato”)

Liste di attesa, obbligo della sottosezione “servizi erogati” (“non attinente”);

Informazioni ambientali: la sottosezione non & attinente.

state esaminate a campione le seguenti n. 22 sottosezioni di tipo 1, si annota tra parentesi il

responsabile della pubblicazione:

1.

wn

Tabella con gli estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza
(Lincetto);

Controllo a campione della presenza di n. 4 curriculum di collaboratori e/o consulenti su 24 presenti:
Bassini Mauro; Dalla Zuanna Giampiero; Morbin Francesco; Tornielli Matteo (Lincetto);

Controllo a campione della documentazione relativa a n. 4 concorsi/selezioni su 24 presenti:
selezione pubblica infermiere scad. 22.02.2019; Selezione pubblica collaboratore amministrativo
scad. 06.05.2019; Concorso pubblico addetto all’assistenza scad. 10.06.2019; Avviso pubblico per
funzionario tecnico alta specializzazione scad. 05.12.2019 (res. Risorse umane);

Tabella riepilogativa attivita e procedimenti con recapiti (responsabile di ogni settore pro-quota);
Carte dei servizi (Lincetto);

Risultati indagine soddisfazione utenti 2019 (Boniolo);

Si & verificato che non sono attribuibili, nelle sezioni esaminate, valori pari a 0 (zero).
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Osservazioni

| dati esaminati sono pubblicati mediante pdf scansionati ovvero mediante scrittura diretta sulla pagina web.
Nei casi richiesti dalla norma sono stati pubblicati file in formato aperto.

I dati di bilancio presenti sono conformi a quanto richiesto dalla normativa regionale.

Padova, 23 luglio 2020

il Nucleo di Valutazione

Rossi Paolo, Presidente (firmato digitalmente)

Biasiolo Elisabetta, Componente (firmato digitalmente)

Stangherlin Vanni, Componente (firmato digitalmente)



