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Verbale di deliberazione del Consiglio di Amministrazione

Deliberazione n. I Anne 2Q22

Questo gigna di GIOVEPI' 24 FEBBRAIO 2A22 alle ore {S.00 pres$o ls sala
adunana$ della $ede Amminietratíva dell'Ente, si è riunito il Consiglio di Amministraziane
convocato dal Preaidente mediante regolarn invito in data t{ FEBtsRAlO ?;12l n.
000094f di proto*oltro, diramato a tutti i Signori Con*iglieri nei modi e termini di legg* e
contsnente l'ordine del giarn* degli argomenti da trattare.

Presenti A*eenti
BELLON STSFANO Presidente X
BUSON LUI$A Consigliere x
CIARDULLO ANNA Conaigliere x
MANNA MAR}NA GonEisliere X
SIROI-|E &AETAI'IC Coneialiere X

Assiste il $egretario Dirett. Generale f.f.: $IRONE GAETANO

ll Presidenta, accertata la validità della adunanza a termini di legge, passa alla trattazione
del seguente

OGGETTO

ASSEGI.IAZIOI-IE OSIETTIVI ANNO 2022 AI DIRIGENTI DELL'ENTE E AL
FUNZÍONAR'O TECNICO ALTA SPECIALIZAZZIOHE.



D.C. n. U2A22

Relaziona sull'argomento il presidente dr. stefano Bellon.

si dà atto preliminarmente che escono dalla sala il $egretarío Direttore Generale, il DirigenteAmminietrativo e il Dirigente Tecnics.

Le funzioni di $egretaria verbalizz.ante sons affidate al con*igliere sirone Gaetano.
ll Presidente richiarna I'art. 7 del Regolamento, approvato con deliberazione n. 4gl201g, cheattribuisce alconsiglio diAmministraziine r" .o*b"tll"! B"r.t'"douione dei prograrnmi, generatri e
Xiliil,l?i 'fi ff;:,îffifrsi 

I'attività cett'tetituto ;p;; rin,iiuiouuii*;;J;;ramerri dí vàutaiione
ll citato Regolamento, il.D-Lgt n, 165/2001 e il ccNL della,Dirigenza comparto EE.LL. prevedono,che l'attività dei dirígenti debba seguire gli oríentaÀentiìettati dall'organc di Goyerno, il quale haanche il compito di valutare la loro ierrorinanc*, ruuri*oJosi del Nucleo di valutazione.ll Presidente ricorda, infine, che,'nelle oelineiazià;;conferimento degri incarichi dirigenziari,viene fatto rinvio ad altro provvedimento per t'a*segnarjone de.gli obiettivi, generali e specifici, cui
:rî,tJ;g?-f,ffifl'}|zione 

di risulixo", preuia úl;i,À;. oerlisunati"c"rr? gestione in rapporto
ll Presidente fa presente, che le fígure, dirigenziali interessate sono il $egretario-DirettoreGenerale, il Dirigente dell'Area Tecnii e ir Dirii'énG Àmminiitr*ì* iú;ig;;re de1'Area Acquisti,Contabilità e Bilancio) e il Funzíonario Tecnico,,Alta profes*ionalità,,.

ll Presidente ricorda che nel 2821 è. statc-*pplicato il nuovo contrafio ccNL della Dirigenzadell'Area delle Funzioní l-ocali per il triennio:ol?-toia, contratto entratc inligore il 17 dicembre202a' lnratti con provvedimentà n. s? cel 13 diceùli*'zoet è;di;ffi*iitrito it fondo "Ri*srgedecentrate" relativo alla dirigenza, per l,anno 2A,2i.lnoltre' il Presidente rissrdà cne slno in corso le attività rerative allo svolgimento del concorsopubblíco per la copertura 
-del 

posto di Dirigente d*j sJù; Acquisti coniuuii,l* e Bifancio, funzioniattualmente ricoperte dal Dirig e nte Am m inistrativo.
Nella seduta odier*a *ono stati altres_i approvatì; il Bilancio Economico Annuale dí previsionedell'Esercizío 2a22,.Fiano degli lnveàtimeiii zilz à l'ilrno triennale dai Lavori Fubbtici zú22-
?a44,rispettivamente con i s{uenti proweoimenti: D.c. n, g e o.e. n. 7 .lnoltre' richiama il prowedim*ìrto srizo2l dalqurt* ui*uince che re somme a disp*sizione e nonutilizzale devono' seguire la di*cÍplina prevista dal nuovo ccNL all,art. sz, ccmma 3, il qualeprevede: "Eventualir'sarse finalizzate a retribuziona di pasiziane che, in un determinafa anno, nonsla sfafo possibile utilizzare integralmente per tate rínaiita, incrementano, per it medesima anrla, lenscrse destinate a retríbuzione di nsulfafo. Qua/ara !'íntograra destinazi*ne deyo rr,sCIr'e in undaterminato *nnÚ nÚn sia sfsfo oggettivamente passibîte, gli impoftíresrdui lncrementano unatantum le risarse clestínate a retríbuiione di rísultato dol Fondo dell,annas#cse$$ffo.,,

Alla fuce di quanto sopra richiamato il Presidente evidenzia che è necessario, in questo momento,attribuire gli obiettlvi per ['anno 2a22, riservandosi l'assegnazione del trattamsnlc ecsnomico, n.nappena sarenno concluse le attivita concorsuali e il Nucleo di Valutazione elaborerà una propostaper il conferimento degli incarichí dírigenziali.



[,ni]'jf;lffffr,o' suanto sopra illustrato il P.re*idente propone per ta Dirigenza i seguenti

. Dirigente di ruolo dell,Ente

lndicatori: Relazione *emestrale

- Dirigente con contratto di diritto privato
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lndicatori: Relazione semestrale

lt

contratto di diritto prlvato _ Funzioni Vicarie del Oirigente Tecnico

lndicatori: Relazione semsstrale

Dopodichè, il Fresidente apre la díscussione a cui i tutti i consiglieri

lL coNgtcuo

Funzionario con

- 
?11,:,,0:lllo,.oll? espre$so dat presidente e eondivicoì' xrcnramata la DC n' 192a2a, con la quale e stato conferito incarico al $egretario/DirefforeGen.le, dott.esa $andra Nicotetio; '

ffiiltÎli,fr3ji:ffifxl';jJ*,j0,8 e n 11fta?| con re quari è srato incaricaìo ir Dirisente
- 
$*iTr:-?ni 3nA21, ton lt'qrale è stato conferiro l'incarico di Dirig*nt* Tecnico alt,Arch.

- Richiamate' altresi, la Determina Diriqenziale n. 422 del2r dicembre 201g e n. l5T del 3g tugtrio2021' nonché la Deliberazione n" 39?d +^g-gry zùì,'.on re quati è stato incaricato, ai sensidell'arl' 't10 del D'l-gs' 18 agosto aooo, n" ?67, iiÉrni[n"rio Tecnico ,,Atta speci alizzazione,,;- Richiamata la DC-n. r^oà l2 g;nais zart,;;;l;-quare sono etate approvare le Lineestrategiche per l,anno ZO2Z;
- Richiamata ta D.C. n. 57 del 13 dicembre ZeZl;
- Visto il Contratto della Dirigen.t to*p*rto "Funeioni Locaií,,sottoscritto il 1Z dicembre 2020;- visti gli obiettivi assegnatì-a ciascun'Dirigente e ar Éuniionario Tecnico,,Alia specializzazione,,,come sopra specílicati, per f,anno ZAZZ;

con voti unanimi e favorevori espressi nete forme di regge,

OBIETTIVI
lnterventidi
anno 2022

comuni delle residenze del C .S. B" Pellegrino
mig lioramento degli

30

Supporto a
progettuale

Con*iglio di

UPR le iràattivper tecn rco-a mm ln istrat ive doriva nti svilupBo
del CQ edllÍzlesso lonlp Beato Pel 0"rin osecondleg ti attig dalapprovati
Arn mi nenistraeia

30

s all'RSPPupporto elld 'Ente tuttiper adem mentigl mnpi naale srdi necurezza
dihi Dlavoroluog II 12a08Lgs,

2S

anh/ utenzione straord ría*na delle iln
'm

irà limobi sitean al t*rranopta mmobile inVia 0s díiovanni nVerdara 55 Pada CIva dacome P ian To nen deinale aL vonubP aibti

1g

Adempimen in matsria di anticorruzion
5

{00



DELIBERA

1) di appror*are quanto indisato nelle_ premeeoe circa gli obiettivi g*stionali assegn*ti per
f'anno 2A22 al Segretario Direttore Gen.le, al Dirigente Tecnico, albirigente Amministragvoe al Funzionario Tecnico "Alta $pecializzazione" oltrs che al sisierna di v*futazione
dell'attivita degli stes*i, dati qui per integralmente trascritti;

2) di riservarsi con_ separato atto la coetituzisne del fondo rstribuzione di poeizione e di
risultato anno 2022 della Dirigenza;

3) di rieervarei, altresì, con $eparata atto la rideterminazione dolla retribuzione di posizione e
di risultato spettante al personale neile premss$e indicats.



D.C. n, 9 del Z4.AZ.Z0Z?

ll presente verbale è stato letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE I CON$IGLIERI

f.to BELLON $TEFANO f.to BU$ON LUISA
f.to CI.ó-RDULLO ANNA
f.to SIRONE GAETANO

IL $EGRETARIO DIRETT. GENERALE F.F.
f.to $IRONE GAETANO

i3,l:--ffi #H:trff ?';H*s*'Jrr,
Decreto l-gs. 18.8.20CI0, n, 26T , e cioè a tutta il

CERTIFICATCI DI FUBBLICAZIONE

IL SHGRETARIO DIRETT. GENERALE

fnN;rolan

mediante affissione ali'Albo dell'lstituto il
o consecuiivi, ai s*nsi dell'art.124 det

CERTIFICATO BI ESÉCUTIVITA'

La pr*sente deliberazione E' DMNUT E$ECUTIVA, ai censi dell'art" 134 del Decreto
Lgs, n, 30712000, 3o comnra, il giorno {10 gC. dalla pubbficaaione}

IL SEGRETARIO DIRETT. GENERALE

lptttalm

CER,TIFICATO OI ESECUTIVITA'

La presente deliberazione E' DIVENUTA ESECUTIVA, ai sensi dell'a*. 134 del Decreto
Lgs. n,267/?S00, 4o comma, il giorno

IL SEGRETARIO DIRTTT. GTNERALE

Per copia conforne all'orlginale ad uso amministrativo" Composta di n. _ fogli.

Data IL SEGRETARIO DIRTTT. GENERALE


