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verbale di deliberazione del Consiglio di Amministrazione

Oeliberazion€ n. ! Anna 2A22

Questo giarno di SIOVED|' 2{ FEBBRA,IO 2022 alle ore {S"00 presso la sala
adunanee della $sde Amminietrativa dell'Ente, si è riunito il Conuîglis di AmministrazÍone
convocsta dal Freaidente mediante regolare invito in data t{ FEBBRAIo 20tZ n.
0gg0g41dl protocoltro, diramato a tutti i Signori Consiglieri nei rnodi e termini di legge *
contenente I'ordirs del giorno degli argomenti da trattare,

Presentl A s*nti
BELLOI{ gTEFAtìt{} Presidente X
BU$ON LUISA Consigliere X
CIARDULLO ANNA Consigliere X

MARIhIA Consigliero XI IRONE GAETAf'|C Consiglipre X

Assiete i| $egretario oirett. Generale f.f.: slRoHE GAETAHO

ll Presidanta, accertata la validità della adunanza a termini di legge, passa alle trattaeione
del seguente

OGGET?O

ASSEG}IAZIOilIE OBIETTIVI ANNO 2Q22AI DIRIGFNTI DELL'EHTF E AL
FUNZIONARIO ?ECNICO ALTA SPECIALIZAZZIONE.



Relaziona sull'argomento il Presidente dr. Stefano Bellon.

Si dà atto preliminarmente ch* escsno dalla sala il Segretario Direttore Generale, il Dirigente
Amministrativo e il Dirigente Tecnico.

Le funzioni di Segretario verbatizzante sono affidate al Consigliere Sirone Gaetano.

lf Presidente richiama l'art. 7 del Regolamento, approvato con deliberazisne n. 4gt101g, che
atlribuisce al Con*iglio diAmministrazione la competenza per I'adozione dei prograrnmi, generali e
di settore, cui deve atlenersi I'attività dell'lstituto e per l'individuazione dei parametri di valutazione
dei risultati della gestione.
ll citato Regolamentù, il n-Lg$ n, 165/2001 e il CCNL della Dirigenza compario EE.LL. prevedono,
che l'attività dei dirigenti debba seguire gli orientarnenti dettatilall'Organo di Govern*,'il quale ha
anche il compito di valutare la loro performance, avvalendosidel Nucldo diValutazione.ll Fresidente ricsrda, infine, che, nelle deliberazioni di conferim*nto degli incarichi dirigenziali,
viene falto rinvio ed attro provvedimento per l'assegnazione degli obiettivi,-generali e speAifici, cuiè collegata la "retribuzione di ri$ultato", previa valùtazione dei-risuliati delÉ gestione in rapporto
agli abiettivi prefissati.
ll Presidente fa presente, che le figure dirigenziali interessate sono il $egretario-Direttore
!ene1al9,. il Dirigente dell'Area Tecnica e il Diriiente Amministrativo {Dirigente dèll,Area ncquisti,
contabilità e Bilancio) e il Funzionario Tecnico "Alta professionalità,'.

ll Presidente ricorda che nel 2Q21 à slatc applicato il nuovo contrago CCNL della Dirigenza
dell'Area delle Funzisni Lncali per il triennio ZCjfO-:018, contratto entratn in vtgore il 17 dícjmbr.e
TAZA' lnfatti úon provvedimento n. 57 del 13 dicembreZA2l è statn ricastiiuifo il fonds'Risorse
decentrate" relativo alla dÍrigenza, per l,anno 2021.
lnoltre, il Presidente rìcorda che sono in corgo le atlività relative allo svolgimento dsl concor$opubblico per la copertura del posto di Dirigente del Settore Acqui*ti Contanitìig e Bilancio, funzioni
attualmente ricoperte dal Oirigente Amministrativo.
Nella seduta cdierna *ono stati altresi approvati: il Bilancio Economico Annuale di previsione
dell'Esercizia 2022, Piano degli lnvestimenti 2Q?2 e il Piano triennale dei Lavori puhblici ?022-
?424, rixpettivamente ccn i s*guenti provvedimenti: D.c. n, g e ú,c. n.7,
lnollre, richiama il provvedimento 57/2021 dal quale si evince che le $omme a dispasizione e non
utilizzate devons seguire la di*ciplina prevista dal nuovo CCNL all'art, 57, ccmma 3, il quafe
prevede: "Eventualirisorse finalizzate a retribuziane di pasiziane che, in un detenninata anno, nan
sla sfalo posslbile utilizzare integralrnonle per tale finailw, incrementan*, per il nedesimo anno, l*
nsorse destinate a retribuzione dl risultata. Qualara I'integrala destinaziotte dalle n'sorse in un
determinato \nnó nan sla slafo aggettívamenfe possió ite, gli impofti resrdui incrementana una
tantum lo rlsorsa destinate a retribuziane di risullato del Fando r|sl',anno $uccs$$rvs. "

D,C. n. 912022

Alla luce di quanto sopra richiamato il Presidente evidenzia che è necessario, in questo rnomenlo,
attribuire gli obiettivi per I'anno 2022, riservandosi l'assegnazione del trattamento eccnonìico, non
appena saranno concluse le attività concorsuali e il Nuclec di Valutazione elaborerà una proposla
per il conferimento degli incarichi dirigenziali.



ln considerazione di quanto sopra illustrato il Presidenîe propone per la Dirigenza i seguentiobiettivi anno 2A22:

- Dirigento di ruolo dell,Ente

lndicatorl: R*lazione *emestrale

- Dirigente con contrstto di diritto privato

Indicatari: Relaaisne aemestrale.

- Dirigente con cEntr*ttc di diritto privato
Funzioni Vicarie del Segretaria Oirettore Generale

OBIETTIVI P o
Digitalizzaz ione attività dell'Ente

30
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Adernpimenti ne/trasparenzatn nnateri Aà anticorruzio 5

TOTALE 100
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50
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25
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l0
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s ntnialvag

10

pim genaialí oneltrasparenzaAdem denti tn tn materia d anticorrusi 5

TOTALE 100

BIETTIVI FESQ
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30
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lndicatori; Relazione sernestrale

Frntiqgrario Tecnico,,'j'Art? $oeciari*arionu', Ar"h. si{,rs?pnu cr""fi*nlg Funzionario concontratto di diritto prlvato - Funzioni vicarie del Dirig;nte Tecnica

lndicatori: Relazione eemestrale.

Dopodiche, il Fresidente apre la diseussione s cui i tutti i consiglieri

tL csN$tGLtg

- {{ilo.quanto sopra esp}.e$$o dal presidente e condiviso;' Richiamata fa DC n' 1912a2a, qon la quale è statà conferito inearico al segretariqlpirettoreGen.le, dott,ssa Sandra Nicotetio;
- Riehiarnste le oeliberazisni n. 5112018 e n. 1 1/?Q?1, con le quali è stato incaricato il DirigenteAmministrativo, dott. Mìchele Testa; 

.'--- I ' vY

- Richiamata la DC n' 3/?s21, con la quale è stato canferitn l'incarico di Dirig*nte Tecnico all,Arch.Simona Canlped*l;
- Richiamate, altresì, la Determina Dirigenziale n, 4?2 del27 dicembre 201g e n^ ?s7 del lg tuglio2021, nonché la Deliberazione n' 39?d a quobre ioii, ."n le quali è stato incaricalo, ai sensidell'arl' 110 del D'Lgs' 18 agosto 2000, n- !67, ii Éuniionrrio Tecníco ',Alta speci alizzazione,,;- Richiamata la DC n'^r-uàt f2 gennaio zoez, con ta quale sonn $at; approvaîe le Lineestrategiche per l'*nno 2022;
- Richiamata la D.C. n. 5Z del 13 dicembre ZAZI;
- Visto il Contratto detla Dirigenz€ sCImparto "Funzioni Locali" sogoscrítto il 17 dicembre 2020;- Visti gli obiettivi assegnati a ciascun oirigente e ar runiionario Tecnico .Alia specializzazione,,,come sopra specificati, per l,anno Z0Z?;

csn voti unanirni e favorevori espressi neile forme di regge,

OBIETTIVI PESO
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DELI3ERA

1) di appnovare quanto indicato nelle premesse. circa gli obiettivi gestionali aseeg*ati perl'anno 3022 sl $egretario Direttore Gàn.b, ;t-Di,idnt-"r**"iiJ, -ltxiùl'iil Amministrativee al Funzionar{o Tecnlco "Alta specializzazioíe; ottru che al sístemg di valut*eisnedell'sttlvita deglisteo*i, dati qui per integralmente trascritti;

2) di risErvarei con-eep*rato atto la coetituzisne del fondo retribuzjone di posialone e dirisultato *nna 102? della Dirigenza;

3i di rieorvarel, altresl, con $eparato atto la ridetenninazisne della retrlbucione di posíziene edirisuttato epettante ar peraonare neile tr*';;Ufiaf,rto.



O.C. n, 9 del Z4.A2.2AZ?

ll presente verbale è stato letto, approvato e sottoscritto.

IL PRTSIDTNTE I CONSIGLIFRI

f.to BELLON STEFANO f.to BU$ON LU|$A
f.to CIARDULLO ANNA
f.to $IRONE G,AETAN0

lL $EGRETARIO ntRETT. GEÍ\IERALE F.F.
f.to SIRONE GAETAN0

lL̂6

glCI ,l;--ru_FÈ8ru9Ì,

CERTIFICATO DI FUBBLICAZIONE

viene pubblicata mediante affissione
manendovi per 1S g consecutivi, a

all'Albo dell'lstituto il
i sen*i dell'art.124 del

Decretc Lgs, 18.8,3000, n 267,esioèatuttoil

IL $EGRETARICI DIRETT. GENERALE

Í,n I,tiuta*,

CERTIFICATO BI E$ÉCUTIVITA'

La presente deliberazione E' D|VENUT ESECUTIVA , ai sensi dell'art. 134 del Decreto
Lgs. n. 26712Q00,3o comma, il giorno . {10 gg. dalla puhbticazione}

IL $EGRETARIO D}RETT. GENERALE

f,nNiutm

La presente deliberazisne E' DIVEN
Lgs. n, 267ftA00,4o comma, il ginrno

CERTIFICATCI DI ESECUTIVITA'

UTA ESECUTIVA, ai sensi dell'art. 134 del Decreto

IL SEGRETARIO DIRTTT. GENERALE

Per copia conforme all'originale ad uso amministrativo. Composta di n. -"- fogli.

Data IL SFGRETARIO DIRTTT. GFNERALE


