AltaVita-Istituzioni Riunite di Assistenza-l.R.A.

PADOVA

COPIA

Verbale di deliberazione del Consiglio di Amministrazione

Deliberazione n. 42 Anno 2021

Questo giorno di  LUNEDI’ 11 OTTOBRE 2021 alle ore 18.00 presso la sala al primo
piano della Sede Amministrativa dellEnte, si & riunito il Consiglio di Amministrazione
convocato dal Presidente mediante regolare invito in data 06 OTTOBRE 2021 n.
0005382 di protocollo, diramato a tutti | Signori Consiglieri nei modi e termini di legge e
contenente ['ordine del giorno degli argomenti da trattare.

: Presenti Assenti
BELLON STEFANO Presidente X \
BUSON LUISA Consigliere X |
CIARDULLO ANNA Consigliere X
MANNA MARINA Consigliere X
| SIRONE GAETANO Consigliere X

Assiste il Segretario Dirett. Generale: NICOLETTO SANDRA

Il Presidente, accertata la validita della adunanza a termini di legge, passa alla trattazione
del seguente

OGGETTO

NOMINA NUCLEO DI VALUTAZIONE.



D.C. N. 42/2021

Su relazione del Presidente,
IL. CONSIGL.IO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO che la CiVIT —Commissione indipendente per la valutazione, integrita e
trasparenza delle amministrazioni pubbliche- e poi I'ANAC -Autoritd Nazionale
Anticorruzione- con risposte a specifici quesiti, hanno a pill riprese affermato che le |IPAB
non rientrano nel campo di applicazione della « Legge Brunetta » di cui al D. Lgs.
150/2008 di riforma della P.A. e che hanno la facolta ma non l'obbligo di costituire '0.1.V.,
organo designato dalla citata normativa alla misurazione e valutazione della qualita delle
prestazioni delle amministrazioni;

DATO ATTO che AltaVita-IRA, nella sua autonomia regolamentare, ha, comunque,
ritenuto di aderire ai principi del D. L.vo 150/2009:

RICHIAMATA, in proposito, la deliberazione consiliare n. 71 del 07/10/2014, con cui &
stato approvato il vigente Regolamento per la misurazione e la valutazione della
performance;

TENUTO CONTO che lart. 4 del citato Regolamento prevede che la funzione di
misurazione e valutazione della performance, relativa allEnte nel suo complesso e delle
sue aree organizzative venga svolta da un Nucleo di valutazione che, inoltre, &
responsabile di tutta una serie di attivita, funzionali al compito fondamente sopradescritto,
elencate all'art. 5 dello stesso Regolamento:

PRESO ATTO che con D.C. n. 17 del 09 aprile 2015 veniva nominato il Nucleo di
Valutazione di AltaVita-IRA, per il triennio 2015-2017, per la valutazione della performance
degli anni 2014-2015-2016, successivamente rinnovato con D.C. n. 3 del 22 gennaio
2018, sino al 2020 e poi prorogato per I'anno 2021 con D.C. n. 51 del 21 dicembre 2020;

PRESO ATTO che con D.C. n. 41, assunta in data odierna, & stato modificato I'art. 5,
comma 4, del Regolamento per la misurazione e la valutazione della performance,
prevedendo la rinnovabilita della durata in carica, di tre anni, sino a due volte;

CONSIDERATA, pertanto, la necessita di procedere al rinnovo del Nucleo di Valutazione
per l'ulteriore periodo di anni 3;

VISTA la programmazione pluriennale e annuale dellEnte, che viene definita di anno in
anno e la sua storicizzazione;



ACCERTATA la disponibilitd degli attuali componenti del Nucleo di Valutazione a
proseguire I'incarico vigente per un periodo di ulteriori 3 anni, con esito positivo;

DATO ATTO che appare opportuno rinnovare il conferimento dell'incarico agli usccenti
componenti per le conoscenze di cui dispongono sull'organizzazione e sulle attivita in
corso dell'Ente;

DATO ATTO, altresi, che la designazione & riferita al funzionamento del suddetto
organismo per gli anni dal 2022 al 2024, ai fini della valutazione della performance degli
anni 2021-2022-2023;

Con voti unanimi e favorevoli, espressi nei modi di legge,

DELIBERA

1. di rinnovare l'incarico al Nucleo di Valutazione di AltaVita-IRA uscente, per il triennio
2022-2024, per la valutazione della performance degli anni 2021-2022-2023, composto
da:

- Dott, Paolo Rossi Segretario/Direttore di IPAB e Fondazioni Presidente
- Dott.ssa Elisabetta Biasiolo Dottore commercialista in Padova Componente
- Dott. Vanni Stangherlin Dirigente dei Servizi Socio-sanitari AULSS N, 3 Componente

2. di confermare i seguenti compensi annui spettanti ai componenti del Nucleo di
Valutazione:

- € 1.400,00 lordi per il Presidente ;

- € 1.200,00 lordi per it dott. Vanni Stangherlin;

- € 1.200,00, oltre oneri di legge, per la Dott.ssa Elisabetta Biasiolo;

3. di registrare la spesa nei bilanci economici annuali degli esercizi di competenza.

R Kok

Con separata e unanime votazione favorevole resa in forma palese, la presente
deliberazione, su proposta del Presidente, viene dichiarata immediatamente eseguibile, ai
sensi dell'art. 134, 4° comma, del D.Lgs. n. 267/2000.



D.C. n. 42 del 11.10.2021

Il presente verbale ¢ stato letto, approvato e sottoscritta.
IL PRESIDENTE | CONSIGLIERI

f.to BELLON STEFANO f.to BUSON LUISA
f.to CIARDULLO ANNA
f.to MANNA MARINA
f.to SIRONE GAETANO

IL SEGRETARIO DIRETT. GENERALE
f.to NICOLETTO SANDRA

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione viene pubblicata mediante affissione all'Albo dell'lstituto il
giorno 4 rimanendovi per 15 giorﬂi éonsecutivi, ai sensi dell'art.124 del
Decreto Lgs. 18.8, T 'n, 267, e cioé a tutto il

IL SEGRETARIO DIRETT. GENERALE
F.to Nicoletto Sandra

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione E’ DIVENUTA ESECUTIVA, ai sensi dellart. 134 del Decreto
Lgs. n. 267/2000, 3° comma, il giorno . (10 gg. dalla pubblicazione)

IL SEGRETARIO DIRETT. GENERALE
F.to Nicoletto Sandra

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

LLa presente deliberazione E’ DIVENUT,? §S§F%TIVA, ai sensi dell'art. 134 del Decreto

Lgs. n. 267/2000, 4° comma, il giorno 2021 .
IL SEGRETARIO DIRETT. GENERALE
............... J2 Nicoketpg ..o
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Data : IL SEGRETARIO DIRETT. GENERALE




