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DETERMINA n. 8 del 17 gennaio 2023
Oggetto: Proroga incarichi relativi all'Area delle Posizioni Organizzative.
Questo giorno di martedi, 17 gennaio 2023

IL SEGRETARIO/DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che con determinazione n. 6 del 17 gennaio 2022 sono stati conferiti ai sotto indicati
dipendenti lincarico, per l'anno 2022, neilArea delle Posizioni Organizzative, prevedendo una
Retribuzione di posizione pari a € 10.500,00 su base annua, comprensiva di tredicesima mensilita e una
Retribuzione di risultato:

- dott. Alberto Barzaghi: Responsabile Organizzativo delle Residenze e dei Servizi
- dott.ssa Daniela Lissandron: Responsabile ufficio Risorse Umane;

RICORDATO che con determinazione n. 7 del 17 gennaio 2022 sono stati conferiti gli incarichi di
Posizione Organizzativa per Alta Professionalita per il periodo dal 01.01.2022 al 31.12.2022 al personale
del Servizio Medico, indicando le retribuzioni di posizione assegnate a ciascuno, successivamente
rideterminate con determinazione n. 49/2022 a decorrere dal 1° marzo 2022,

DATO ATTO che il 31/12/2022 sono scaduti gli incarichi relativi all’Area delle Posizioni Organizzative
relativi all'anno 2022 e quelli di Alta Professionalita per il personale medico;

RICORDATO altresi che il 16.11.2022 & stato sottoscritto il nuovo Contratto Collettivo Nazionale
“Funzioni Locali” e che lo stesso consente agli Enti di procedere agli adempimenti necessari

allattuazione delle norme contrattuali dal 1° giorno del quinto mese successivo alla sottoscrizione
definitiva det CCNL;

DATO ATTO che gli incarichi di “Posizione Organizzativa” in essere alla data di entrata in vigore del

contratto dovranno essere ricondotti al nuovo “Ordinamento Professionale” di cui al Titolo Il del nuovo
CCNL sopra citato;

RITENUTO, nelle more di applicazione delle nuove disposizioni contrattuali, con particolare riferimento

agli artt. 16 e 17, di prorogare gli attuali incarichi nell’Area delle Posizioni Organizzative e per I'Alta
Professionalita;

RICORDATO che la Dott.ssa Daniela Lissandron €& risultata vincitrice di una procedura di mobilita
indetta dalla suddetta Universita di Padova e verra trasferita presso quest'ultimo Ente a far data dal 1°
marzo 2023, mediante mobilita “intercompartimentale” ex art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 s.m.i. e art. 57
del C.C.N.L. “Comparto Universita” del 16 ottobre 2008;

TENUTO CONTO che gli incarichi nell’Area delle P.O. dovranno essere aggiornati nel mese di marzo

2023 a seguito del trasferimento della dott.ssa Lissandron a partire dal 1° marzo p.v. (ultimo giorno di
servizio 28 febbraio 2023);

RAVVISATA, pertanto, 'opportunita di prorogare gli incarichi nell’Area delle Posizioni Organizzative alle
medesime condizioni di cui alla Determinazione n. 6 del 17 gennaio 2022 per il Dott. Alberto Barzaghi
sino al 31 marzo 2023, mentre per la Dott.ssa Daniela Lissandron sino al 28 febbraio 2023,

RILEVATO che gli atti di programmazione verranno approvati entro la fine del mese di febbraio;




VISTO I'Ordinamento Contabile di cui all'Allegato A alla Deliberazione della Giunta della Regione Veneto
n. 780/2013;

VISTO l'approvando Bilancio Economico Annuale di Previsione dell’Esercizio 2023;
DETERMINA

1) di prorogare gli incarichi nell’Area delle Posizioni Organizzative conferiti con Determinazione n. 6 del
17 gennaio 2022 al dott. Alberto Barzaghi, Responsabile Organizzativo delle Residenze e dei
Servizi sino al 31 marzo 2023 e alla dott.ssa Daniela Lissandron, Responsabile Ufficio Risorse
Umane, sino al 28 febbraio 2023 (ultimo giorno di servizio), alle medesime condizioni di cui al
suddetto provvedimento:

2) di prorogare gli incarichi di Posizione Organizzativa per Alta Professionalita, conferiti con
Determinazione n. 7 del 17 gennaio 2022, ai seguenti medici dipendenti dell'Ente sino al 31 marzo
2023, alle medesime condizioni di cui al suddetto provvedimento:

L OUR'S

3) di registrare la spesa di € 4.375,00 per la proroga degli incarichi di A.P.O. nelle premesse
specificati nel conto 3/20/40/10/10/10 “Stipendi personale dipendente” dell'approvando Bilancio
Economico Annuale di Previsione dell'esercizio 2023;

4) di registrare la spesa di € 14.000,00 per la proroga degli incarichi di A.P.O. Alta Professionalita

nelle premesse specificati nel conto  3/20/40/10/10/17 “Stipendi personale dipendente”
dell'approvando Bilancio Economico Annuale di Previsione dell'esercizio 2023.
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PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE
Si attesta la corretta registrazione contabile.
Padova, Ii 17 gennaio 2023
IL DIRIGENTE
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