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Procedura comparativa per titoli e colloquio, riservata al personale in servizio tramite
progressione verticale tra aree ai sensi dell’art. 52 co. 1 bis D.Lgs. 165/2001 per la copertura
di 1 posto di “Infermiere Coordinatore” (Area dei Funzionari e dellElevata Qualificazione —
C.C.N.L. Funzioni Locali 16.11.2022).

Bando Prot. n. 3698 del 17.07.2023

LENCO CANDIDATI AMMESSI:

NR. COGNOME NOME

1 | TREVISAN NICOLETTA

| candidati ammessi sono convocati presso la Sede Amministrativa di AltaVita - IRA in
Piazza Mazzini 14 Padova il giorno 12 OTTOBRE 2023 alle ore 9.00

La prova orale si intende superata se il candidato ottiene una valutazione di almeno 21/30 o
punteggio equivalente.

| candidati ammessi alla selezione dovranno presentarsi muniti di valido documento d'identita
personale, in corso di validita, nel giorno, ora e luogo sopraindicati, per I'espletamento delle

prove, con l'avvertenza che, non essendo presenti, saranno considerati rinunciatari ed
estromessi dalla selezione.

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
F.to Dott.ssa Sandra Nicoletto

Padova, 21.09.2023
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