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PROCEDURA COMPARATIVA

Per Titoli e colloquio, riservata al personale in servizio tramite progressione verticale
tra Aree ai sensi dell'art. 52 co. 1 bis D.Lgs. 165/2001 per la copertura di 1 posto di
“‘INFERMIERE COORDINATORE”

(Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificaziong - C.C.N.L. Furzioni Locali 16.11.2022)

GRADUATORIA FINALE DI MERITO

Graduatoria Cognome e Nome

Punteggio
1° TREVISAN NICOLETTA

73,5

" 30/10/2023 - 09.24
Partenza

= 13.01 CONCORSI E SELEZIONI - CRITER|

ALTAVITA - ISTITUZIONI RIUNITE DI ASSISTENZA -
Protocollo N°: 00005421/00 rif: CBA|43206
Data Movimento: 30/10/2023 - 09.24

IL PRESIDENTE DELLA C(PMMISSIONE
F.to Sandra Nicolr-:-tto
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