AltaVita — Istituzioni Riunite di Assistenza — IRA

IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE

DETERMINE ANNO 2024
DAL 01.01.2024 AL 30.06.2024

DET. N. DATA DESCRIZIONE

Adesione U.R.I.P.A .- Unione Regionale Istituzioni e Iniziative Pubbliche e Private

di assistenza agli anziani. Pagamento quota associativa anno 2023.

Concorso pubblico per titoli ed esami per al copertura di n. 40 posti di "OPERATORE
SOCIO SANITARIO" a tempo pieno e indeterminato (Area degli Operatori Esperti C.C.N.L.
Funzioni Locali). Autorizzazione spesa per concessione in uso temporaneo auditorium
Liceo Artistico Statale “A. Modigliani” di Padova.

1 [05.01.2024

2 |05.01.2024

Acquisto modulo Zscheduling project all'interno del pacchetto HR Infinity Global
Solution della Ditta Zucchetti.

4 | 10.01.2024 |Associazione Volontari Ospedalieri — (AVO) . Rimborso spese assicurative anno 2024.
5 | 10.01.2024 [Decorrenza reinquadramento in posto di "Operatore Centralinista/Portiere" {...)

3 |08.01.2024

Rinnovo convenzione con l'lstituto Oncologico Veneto — IOV - IRCCS per |'effettuazione
6 |12.01.2024 di prestazioni oncologiche e di elaborazione di percorsi formativi in campo oncologico-
geriatrico. Periodo 2024 - 2025

Esecuzione P.1.A.O 2023 - 2025. Esame ammissibilita domande concorso pubblico, per

7 112.01.2024 titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti a tempo indeterminato e parziale di
R "Operatore d’Appoggio ai Servizi Istituzionali"

Esecuzione P.L.A.O. relativo al triennio 2023 -2025. Nomina commissione concorso
8 112.01.2024 ppubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 2 posti a tempo indeterminato e
parziale di “Operatore d’Appoggio ai Servizi Istituzionali”.

Appalto servizio di assistenza diretta, infermieristica e socio- assistenziale, di supporto e
cura dell’ambiente dell’ospite, dei servizi di portineria notturna del centro servizi G.A.

9 |12.01.2024 Bolis, dei centri diurni Gidoni e Monte Grande e di trasporto. Integrazione servizio di
pulizia piano terra del Centro Diurno “Casa Famiglia Gidoni”ai sensi dell’art. 5 del
disciplinare di gara.




AltaVita — Istituzioni Riunite di Assistenza — IRA

IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE

DETERMINE ANNO 2024
DAL 01.01.2024 AL 30.06.2024

10

12.01.2024

Appalto servizio di assistenza diretta, infermieristica e socio-assistenziale, di supporto
e cura dell’lambiente dell’ospite, dei servizi di portineria notturna del centro servizi
G.A. Bolis, dei Centri Diurni Gidoni e Monte Grande e di trasporto. Proroga estensione
contratto ai sensi dell’art 5 del disciplinare di gara.

11

12.01.2024

IAppalto Servizio di Ristorazione e di Gestione dell’Azienda Spaccio Bar Caffe’ Novecento
periodo 01.07.2023 al 30.06.2026 — surroga companente del Team di lavoro

12

15.01.2024

Presa atto proroga contratto a tempo pieno e determinato di "Operatore Socia
Sanitario” con i sigr.ri: (...).

13

15.01.2024

Collocamento in congedo retribuito ex art. 42, comma 5, D. Lgs. n. 151/2001
“Infermiera” sig.ra (...).

14

15.01.2024

Collocamento in congedo retribuito ex art. 42 comma 5 D. Lgs 151/2001 Infermiera Sig.
ra{...)

15

15.01.2024

Presa atto stipula contratto di geometra in regime libero professionale con la geom. (...)

16

15.01.2024

Presa atto stipula contratto di Medico in regime libero professionale con il dott. {...)

17

18.01.2024

Riconoscimento permessi di cui al’art. 33 L. 104/92 sig.ra {...) “Infermiere”

18

18.01.2024

Proroga stipula contratto a tempo determinato di “Dirigente Tecnico” con arch. (...)

19

18.01.2024

Presa atto proroga e trasformazione a tempo pieno del contratto di Operatore
d’Appoggio ai Servizi Istituzionali con la sig.ra {...)

20

19.01.2024

Determina 343/2023. Scioglimento riserva in merito all’ammissibilita di candidati al
concorso pubblico per la copertura di nr. 40 posti a tempo pieno indeterminato di 0SS

21

22.01.2024

Sito internet istituzionale. Servizio di gestione e manutenzione sito, gestione e
manutenzione Albo on-line e gestione del sistema di posta per I’ anno 2024.

22

22.01.2024

Fornitura con modalita as a service di un Sistema informatico per gli aspetti socio-
sanitari dell’Ente. Acquisto servizio di firma digitale e archiviazione legale sostitutiva

23

22.01.2024

Conferimento incarichi di Elevata Qualificazione al Personale Medico di AltaVita
IRA anno 2024.

24

22.01.2024

Conferimento incarichi di Elevata Qualificazione anno 2024. AREA AMMINISTRATIVA
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Esecuzione PIAQ 2023-2025. Indizione selezione comparativa per titoli e colloquio
riservata al personale in servizio tramite progressione verticale tra aree ai sensi dell’art.
25 [23.01.2024 52 co. 1 bis D. Lgs 165/2001 per la copertura di 1 posto nell’Area dei Funzionari e
dell’Elevata Qualificazione CCNL Funzioni Locali, profilo professionale Educatore
Professionale/Animatore.
26 | 24.01.2024 |Presa atto stipula contratto di "Consulente sanitario" con il dott. (...)
27 | 95.01.2024 Presa a'tto dimissioni volontarie Sig. ra (...) Addetto alla Assistenza a tempo pieno e
determinato
Esame ammissibilita domande di partecipazione alla selezione pubblica per la
28 | 29.01.2024 fformazione di una graduatoria da utilizzarsi per la stipula di contratti a tempo
!determinato di Collaboratore Amministrativo
INomina commissione selezione pubblica per la formazione di una graduatoria da
29 [29.01.2024 |utilizzarsi per la stipula di contratti a tempo determinato di Collaboratore
Amministrativo
Esame ammissibilita domande di partecipazione alla selezione pubblica per la
30 | 29.01.2024 fformazione di una graduatoria da utilizzarsi per la stipula di contratti a tempo
determinato di Psicologo
Nomina commissione selezione pubblica per la formazione di una graduatoria da
3129.01.2024 | .. . . . . . S
utilizzarsi per la stipula di contratti a tempo determinato di Psicologo
Presa atto proroga e trasformazione oraria contratti a tempo determinato e parziale
32 |29.01.2024 , L. oy ) e
Operatore d’Appoggio ai servizi istituzionali con i Sig. ri (...)
33 129.01.2024 Presa atto Qroroga trasformazione a tempo parziale 24 ore Sig. re (...). Trasformazione a
tempo parziale 24 ore (...) OASI
34 |29.01.2024 |Presa atto trasformazione a tempo pieno Sig. ri (...) OASI
35 | 29 01.2024 T.rasformazione da tempo pieno e tempo parziale 30 ore settimanali del contratto con la
Sig. ra (...) Addetto alla Assistenza
36 | 29.01.2024 |Liquidazione competenze professionista Avv. {...) per assistenza legale pratica ospite {...)
37 | 29.01.2024 [Trattenuta al personale che ha aderito allo sciopero generale del 17 novembre 2023
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indetto dalle Associazioni Sindacali CGIL e UIL
Determina n. 7/2024. Scioglimento riserva riguardo I'ammissibilita di n. candidati al

38 | 01.02.2024 [concorso  pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 2 posti a tempo
indeterminato e parziale di “Operatore d’Appoggio ai Servizi Istituzionali”.

39 [01.02.2024 Riconoscimento permessi di cui all'art. 33 L. 104/92 sig. (...) “Addetto all’Assistenza”.
Esecuzione P.LLA.O. 2023 - 2025. Esame ammissibilita domande concorso pubblico, per

40 01.02.2024 fitoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di
"Dirigente Tecnico"
Liguidazione indennita chilometrica personale dipendente terzo quadrimestre

41 01.02.2024
2023.
Modifica della convenzione per il servizio di assistenza religiosa con la Curia Vescovile

12 05.02.2024 della Diocesi di Padova. ’ ;

43 05.02.2024 Dett?rmina a cor!trarre per affidamento mediante MEPA del servizio postale per la
corrispondenza in partenza.

06.02.2024 |Procedura aperta ai sensi dell’art. 71 del D. Lgs. 36/2023 per I'affidamento dellg|

o fornitura di prodotti per l'incantinenza monouso e servizio post vendita a ridotto
impatto ambientale D.M. 24.12.2015 per un quinquennio rinnovabile per u ulteriore
quadriennio - NOMINA COMMISSIONE DI GARA

45 |07.02.2024 Riconoscimento permessi di cui all’art. 33 L. 104/92 sig.ra {...) “Addetto all’Assistenza”

46 07/02/2024 Riconoscimento permessi di cui allart. 33 Legge 104/92 al Sig. (..) Addetto alla
Assistenza

47 09/02/2024 Rideterminazione tasso di interesse applicabile per il mese di febbraio 2024 alle
sovvenzioni erogate ai dipendenti ex d.c. n. 16/2006
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09.02.2024 _
' Procedura aperta ai sensi del’art. 71 del D. Lgs. 36/2023 per l'affidamento della

fornitura di prodotti per l'incontinenza monouso e servizio post vendita a ridotto
impatto ambientale D.M. 24.12.2015 per un quinquennio rinnovabile per un ulteriore
quadriennio- (...). AMMISSIONE OPERATORI ECONOMICI

48

09.02.2024 |Presa atto proroga e trasformazione a tempo pieno del contratto di operatore

o d’Appoggio ai Servizi Istituzionali con la Sig. ra (...)

09.02.2024 |procy atto proroga trasformazione oraria contratto a tempo determinato e parziale

20 Operatore d’Appoggio ai Servizi Istituzionali con il Sig. (...)

09.02.2024 [Presa atto dimissioni volontarie Sig. ra (...) Addetto alla Assistenza per conseguimento

51 - S - - . .
dei requisiti per la pensione antictpata — lavoratori precoci

12.02.2024 [Esecuzione PIAO relativo al triennio 2023 — 2025 . Esame ammissibilita domande
52 concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di nr. 2 posti a tempo pieno e
indeterminato di Istruttore Tecnico

12.02.2024 [Esecuzione PIAO relativo al triennio 2023 — 2025 . Nomina commissione concorso
53 pubblico per titoli ed esami per la copertura di nr. 2 posti a tempo pieno e
indeterminato di Istruttore Tecnico

12.02.2024 |Esecuzione PIAO 2023 — 2025. Esame e approvazione verbali concorso pubblico per la
54 copertura di nr. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di Infermiere Coordinatore
(Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione CCNL Funzioni Locali)

12.02.2024 |Liquidazione compenso componente esterno della commissione giudicatrice concorso
55 pubblico per la copertura di nr. 1 posto a tempo pieno ne indeterminato di Infermiere
Coordinatore (Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione CCNL Funzioni Locali)

12.02.2024 [Collocamento in congedo retribuito ex art. 42 comma 5 D. Lgs 151/2001 Addetto alla

36 Assistenza Sig. ra (...)

15.02.2024 |Esecuzione P.I.A.0 2023 - 2025. Esame ammissibilita domande concorso pubblico, per

57 L . . . . . -
titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di
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"Educatore Professionale/Animatore”.
15.02.2024 |Determina n. 28/2024. Scioglimento riserva in merito all'ammissibilita di candidati alla
58 Selezione Pubblica per la stipula di contratti a tempo determinato di “Collaboratore
Amministrativa”.
15.02.2024 Determina n. 30/2024. Scioglimento riserva in merito all'lammissibilitd di candidati alla
59 Selezione Pubblica per la stipula di contratti a tempo determinato di “Psicologo”.
60 16.02.2024 (Copertura rischio Responsabilita Civile Patrimoniale — Ente per il periodo 31.12.2023-
31.12.2024. Inserimento categoria “Funzionario Tecnico Alta Specializzazione”
61 19.02.2024 (Incarico di Responsabile della Protezione dei Dati, ai sensi dell’art. 37 del Regolamento|
UE 2016/679.
19.02.2024 [Esecuzione PIAO relativo al triennio 2023-2025. Nomina commissione concorso pubblico
62 per titoli ed esami per la copertura di nr. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di
educatore professionale Animatore
Affidamento del servizio di aggiornamento e manutenzione dei servizi informatici per il
63 [ 20.02.2024 Settore Acquisti, Contabilita e Bilancio e per la Segreteria Generale di AltaVita -Istituzioni
Riunite di Assistenza — IRA anno 2024.
Assegnazione obiettivi anno 2024 al personale dipendente dell’Ente, ai fini della
64 | 20.02.2024 |performance organizzativa - art. 80, comma 2, lett. a), del CCNL “Funzioni Locali”
sottoscritto il 16.11.2022.
65 | 20.02.2024 |Incarichi di Elevata Qualificazione Personale medico di AltaVita-IRA
66 Incarichi di Elevata Qualificazione anno 2024 Area Amministrativa. Assegnazione
20.02.2024 jobiettivi
Individuazione del personale dipendente di AltaVita-IRA che ricopre funzioni di
67 20.02.2024 [coordinamento e/o specifiche responsabilita ai sensi dell’art. 84 del CCNL “Funzioni
Locali”, sottoscritto il 16.11.2022.
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21.02.2024 [Esecuzione PIAO relativo al triennio 2023 — 2025. Nomina commissione concorso
68 pubblico per titoli ed esami per la copertura di nr. 1 posto a tempo pieno e
indeterminato di Dirigente Tecnico
69 21.02.2024 Riconoscimento permessi di cui all’art. 33 Legge 104/92 alla Sig. ra {...) Addetto allg
IAssistenza
22.02.2024 |Procedura aperta ai sensi dell’art. 71 del D. Lgs 36/2023 per I'affidamento del servizio di
70 somministrazione di lavoro temporaneo relativo a diverse figure professionali del CCNL
comparto funzioni locali per un triennio rinnovabile per un ulteriore triennio
71 27.02.2024 |Partecipazione attivita formativa 2024 personale diverso. Affidamento incarichi di
docenza e registrazione costi
72 28.02.2024 [Esame e approvazione verbali selezione pubblica per la formazione di una graduatoria
da utilizzarsi per la stipula di contratti a tempo determinato di Psicologo
73 28.02.2024 |Presa atto provvedimento Azienda ULSS 6 Euganea di astensione per maternita
anticipata Addetto alla Assistenza Sig. ra (...)
29.02.2024 [Esecuzione PIAO 2023 — 2025. Esame ammissibilita domande concorso pubblico per
74 titoli ed esami per la copertura nr. 1 posto a tempo indeterminato e parziale di 18 ore
settimanali di Logopedista
75 [29.02.2024 Progettualita personale infermieristico anno 2024
76 04.03.2024 |Associazione Societa San Vincenzo De Paoli — Consiglio Centrale di Padova — Conferenza
San Leopoldo Mandic. Rimborso spese assicurative anno 2024-2025.
04.03.2024 [Esecuzione PIAO 2023-2025. Esame e approvazione verbali concorso pubblico per la
77 copertura di nr. 2 posti a tempo indeterminato e parziale di Operatore d’Appoggio ai
Servizi Istituzionali (Area degli Operatori CCNL Funzioni Locali)
78 | 04.03.2024 Riconoscimento permessi di cui all’art. 33 L. 104/92 alla Sig. ra (...) Infermiera
79 | 04.03.2024 Presa atto contratto a tempo parziale e determinato di Logopedista con la dott.ssa {...)
80 | 04.03.2024 |Determinazione monte ore permessi per esercizio prerogative sindacali anno 2024.
81 04.03.2024 ,(Au)torizzazione alla cessione a titolo gratuito automezzo di proprieta dell’Ente targato
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82

05.03.2024

Procedura aperta ai sensi dell’art.71 del D. LGS 36/2023 per I'affidamento della fornitura
di prodotti per l'incontinenza monouso e servizio post-vendita a ridotto impatto
ambientale D.M. 24.12.2015 per un quinquennio rinnovabile per un ulteriore
quadriennio - (...). Nomina Comitato di esecuzione della prova

83

07.03.2024

Esame e approvazione verbali selezione pubblica per la formazione di una graduatoria
da utilizzarsi per la stipula di contratti a tempo determinato di “Collaboratore
IAmministrativo”

84

11.03.2024

Presa atto proroga contratto a tempo pieno e determinato di "Operatore Socio
Sanitario" con la sig.ra (...).

85

11.03.2024

Rideterminazione tasso di interesse applicabile per il mese di marzo 2024 alle
sovvenzioni erogate ai dipendenti ex d.c. 16/2006

86

11.03.2024

Esecuzione P.I.LA.O 2023 - 2025. Esame ammissibilita domande selezione comparativa
per titoli e colloquio riservata al personale in servizio tramite progressione verticale tra
aree ai sensi dell’art. 52 co.1 bis D. Lgs. 165/2001 per la copertura di 1 posto nell’Area
dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione C.C.N.L. Funzioni Locali, profilo professionale
“Educatore Professionale Animatore”.

87

11.03.2024

Presa atto dimissioni volontarie (..) "Addetto all’Assistenza" a tempo pieno e
indeterminato.

88

12.03.2024

Restauro del dipinto raffigurante “L’Educazione della Vergine”, Rif. Inventario IRA
n. 90/8179. Affidamento Incarico

89

13.03.2024

Esecuzione PIAO relativo al triennio 2023 — 2025. Nomina commissione giudicatrice
selezione comparativa per titoli e colloquio riservata al personale in servizio tramite
progressione verticale tra aree ai sensi dellart. 52 co. 1 bis D. Lgs 165/2001 per la
copertura di 1 posto nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione CCNL Funzioni
Locali profilo professionale Educatore Professionale Animatore

90

13.03.2024

Presa atto proroga trasformazione a tempo parziale 24 ore (...) — Operatori d’Appoggio
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ai servizi istituzionali
91 13.03.2024 [Presa atto proroga contratto a tempo pieno e determinato di Operatore Socio Sanitaric
con i Sig. ri: (...)
14.03.2024 |Integrazione determina nr. 40 del 01.02.2024. Esame ammissibilita domande concorso
92 pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e
indeterminato di Dirigente Tecnico
93 | 14.03.2024 [Presa atto dimissioni volontarie dott.ssa (...) Infermiere a tempo pieno e indeterminato
14.03.2024
94 Presa atto proroga e trasformazione a tempo pieno del contratto di OASI alla Sig. ra {...)
95 | 14.03.2024 |Presa atto trasformazione a tempo pieno (...} OASI
15.03.2024 [Esecuzione P.I.LA.Q. 2023-2025. Esame e approvazione verbali Concorso pubblico per la
96 copertura di 40 posti a tempo pieno e indeterminato di "Operatore Socio Sanitario"
(Area degli Operatori Esperti C.C.N.L. Funzioni Locali).
97 18.03.2024 Presa atto dimissioni volontarie (..) Addetta all’Assistenza a tempo indeterminato e
parziale 24 ore settimanali
18.03.2024 [Presa atto dimissioni volontarie (..} Addetto alla Assistenza per conseguimento deij
98 s . - A .
requisiti per la pensione anticipata - lavoratori precoci L. 233/2016
99 |20.03.2024 Riconoscimento permessi di cui all’art, 33 Legge 104/92 alla (...) Addetto alla Assistenza
100 20.03.2024 |Presa atto dimissioni volontarie (..) Addetto all’Assistenza per conseguimento dei
requisiti per la pensione anticipata — lavoratori precoci
101 25.03.2024 Approvazione bilancio economico annuale di previsione analitico e per centri di
costo/responsabilita esercizio 2024 - allegato A5 DGRV 725 del 22.06.2023
102 |[26.03.2024 Approvazione obiettivi di accessibilita di AltaVita-IRA per I'anno 2024
103 27.03.2024 |Partecipazione attivita formativa 2024 persona diverso. Affidamento incarichi di
docenza e registrazioni costi
104 27.03.2024 |Presa atto stipula contratto a tempo pieno e determinato di Collaboratore
IAmministrativo con le Sig. re (...)
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105 |27.03.2024 |Presa atto stipula contratti a tempo determina di Psicologo con le dott.sse (...)
28.03.2024 [Esecuzione P.I.A.O. 2023-2025. Esame e approvazione verbali Concorso pubblico per la
106 copertura di 2 posti a tempo pieno e indeterminato di "Istruttore Tecnico" (Area degli
Istruttori C.C.N.L. Funzioni Locali).
107 |28.03.2024 [Collocamento in aspettativa senza assegni sig.re (...) “Addetto all'Assistenza”.
28.03.2024 |Indizione selezione pubblica per la stipula di contratti a tempo determinato di
108 “Operatore Socio Sanitario”
28.03.2024 [Esecuzione PIAO relativo al triennio 2023 — 2025. Nomina commissione concorso
109 pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato ¢
parziale 18 ore settimanali di Logopedista
110 Liquidazione compenso componente esterno della commissione giudicatrice concorso
02.04.2024 pubblico per titoli ed esami per n. 2 posti a tempo pieno e indeterminato di Istruttore
Tecnico
111 04.04.2024 [Conferimento della concessione mineraria di acqua termale alla Casa per cure termali
Salvagnini srl. Autorizzazione spesa per versamento quota parte del deposito cauzionale.
112 04.04.2024 Presa atto stipula contratto a tempo pieno e indeterminato di operatore d’Appoggio ai
Servizi Istituzionali con la Sig. ra {...)
113 04.04.2024 [Collocamento in congedo retribuito ex art. 42 comma 5 D. Lgs 151/2001 Infermiera Sig.
ra {...) ’
05.04.2024 |[Esecuzione P.1.A.O. 2023-2025. Esame e approvazione verbali Concorso pubblico per la
114 copertura di 1 posto a tempo pieno e indeterminato di “Educatore
Professionale/Animatore" (Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione C.C.N.L.
Funzioni Locali).
115 05.04.2024 [Presa atto dimissioni volontarie Dott.ssa (...) Educatore Professionale/Animatore -
Coordinatore" a tempo pieno e indeterminato.
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116

08.04.2024

\Approvazione del nuovo Piano di Emergenza relativo al Centro Diurno Casa Famiglia
Gidoni di Padova ai sensi del D. Lgs 81/2007 DM 03.08.2015 e DM 03.09.2021

117

08.04.2024

Presa atto stipula contratto a tempo pieno e indeterminato di “Infermiere
Coordinatore” con la sig.ra (...)

118

09.04.2024

Noleggio stampante multifunzione e servizi connessi per la residenza ROSE (secondo
piano) presso il Centro Servizi “Beato Pellegrino” di Padova. Periodo 16 aprile 2024 - 31
dicembre 2025.

119

09.04.2024

Rideterminazione tasso di interesse applicabile per il mese di Aprile 2024 alle
sovvenzioni erogate ai dipendenti ex dc 16/2006

120

10.04.2024

Liquidazione compenso componente esterno della commissione giudicatrice concorso
pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di “Educatore
Professionale Animatore” (Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione C.C.N.L,

Funzioni Locali)

121

11.04.2024

Aggiornamento del Servizio di Prevenzione e Protezione di AltaVita-1.R.A., organizzato ai
sensi dell’art. 31 del D. Lgs. 81/2008 e applicazione Legge 215/2021.

122

12.04.2024

)Adesione U.R.I.P.A.-Unione Regionale Istituzioni e Iniziative Pubbliche e Private di
assistenza agli anziani. Pagamento quota associativa anno 2024.

123

17.04.2024

Integrazione determina n. 110 del 2.04.2024: Liquidazione compenso componente|
esterno della commissione giudicatrice concorso pubblico per titoli ed esami per n. 2
posti a tempo pieno e indeterminato di Istruttore Tecnico

124

17.04.2024

Presa atto proroga trasformazione a tempo parziale 24 ore sigg.rre: (...) “Operatori
d’ Appoggio ai Servizi Istituzionali”

125

17.04.2024

Trattenuta al personale che ha aderito allo sciopero generale del 23 febbraio 2024
indetto dalle Associazioni Sindacali AL COBAS — FAO — Federazioni Autisti Operai — LMO
Lavoratori metalmeccanici Organizzati — SGC Sindacato Generale di Classe — SI-COBAS-
SLAIPROLCOBAS-SOA Sindacato degli Operai Autorganizzati

126

18.04.2024

Aggiornamento Carta dei Servizi dei Centri Servizi “Beato Pellegrino” di Padova, “G.A.
Bolis” di Selvazzano D., del Pensionato Piaggi e dei Centri Diurni “Casa Famiglia Gidoni”
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IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE

DETERMINE ANNO 2024
DAL 01.01.2024 AL 30.06.2024

di Padova e “Monte Grande” di Selvazzano D.
Esecuzione PIAO relativo al triennio 2023 — 2025. Esame ed approvazione verbali
19/04/2024 selezione comparativa per titoli e colloquio riservata al personale in servizio tramite
127 progressione verticale tra aree ai sensi dell’art. 52 co. 1 bis D. Lgs 165/2001 per Ia
copertura di 1 posto nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione CCNL Funzioni
Locali profilo professionale Educatore Professionale Animatore
128 |[26.04.2024 Rinnovo convenzione con Associazione Volontari Ospedalieri
199 29.04.2024 |Presa atto dimissioni volontarie sig.ra (..) “Addetta all’assistenza” a tempo pieno e
indeterminato
130 |29.04.2024 Riconoscimento permessi di cui all’art. 33 L. 104/92 alla Sig.ra {(...) “Infermiere”
131 29.04.2024 | Incontri seminariali sul tema: RSA SENZA DOLORE -“L’approccio globale alle persona: il
dolore spirituale”. Autorizzazione alla spesa.
30.04.2024 |Procedura aperta ai sensi dell’art. 71 del D. Lgs 36/2023 per I'affidamento del servizio di
132 somministrazione di lavoro temporaneo relativo a diverse figure professionali del CCNL
Comparto Funzioni Locali per un triennio rinnovabile per un ulteriore triennio
133 30.04.2024 |Riconoscimento permessi di cui all’art. 33 L. 104/92 alla Sig. ra (...) — Addetto allg
Assistenza
134 30.04.2024 |Presa atto trasformazione a tempo pieno sig.ri {...) e trasformazione part time sig.ra (...)
| Operatori d'Appoggio ai Servizi Istituzionali”.
30.04.2024 |Presa atto stipula contratto a tempo indeterminato e parziale 18 ore settimanali di
135 “Operatore d’Appoggio ai Servizi [stituzionali” con la sig.ra (...
30.04.2024 [Rinnovo servizi HR Infinity Global Solution secondo la modalita Paas periodo 01.01.2024
136
—31.12.2024
137 06.05.2024 |Partecipazione attivita formativa 2024 personale diverso. Affidamento incarichi di
docenza e registrazioni costi.
06.05.2024 |Presa atto provvedimento Azienda ULSS 3 Serenissima di astensione per maternita
138 - . .
anticipata Addetto alla Assistenza Sig.ra (...)
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139 06.05.2024 |Indizione selezione pubblica per la stipula di contratti a tempo determinato di Operatore,
d’Appoggio ai Servizi Istituzionali
140 |06.05.2024 |Liquidazione indennita chilometrica personale dipendente primo quadrimestre 2024
141 06.05.2024 |Presa atto dimissioni volontarie Sig. ra (..) Addetto all’Assistenza e (..} Operatore
d’Appoggio ai Servizi Istituzionali per conseguimento dei requisiti pensionistici
07.05.2024 |Esecuzione PIAO 2023 — 2025 Esame e approvazione verbali concorso pubblico per la
142 copertura di nr. 1 posto di Dirigente Tecnico a tempo pieno e indeterminato (Area della
Dirigenza CCNL Funzioni Locali)
143 08.05.2024 fr(;sa atto proroga contratto di Medico in regime libero professionale con la dott.ssa
144 |10.05.2024 | Acquisto spazio pubblicitario su quotidiani per ricerca di un Dirigente Amministrativo.
13.05.2024 |Appalto servizio di assistenza diretta, infermieristica e socio-assistenziale, di supporto €
145 cura dellambiente dell’Ospite, dei servizi di vigilanza notturna del Pensionato Piaggi.
Incremento monte ore presunto per il servizio infermieristico e il servizio assistenziale.
146 13.05.2024 |Presa atto dimissioni volontarie Sig. (..) Addetto all’Assistenza a tempo pieno €
indeterminato
147 13.05.2024 [Cessazione dal servizio Sig. ra {(..) Collaboratore Professionale Animatore per
raggiungimento pensione vecchiaia
17.05.2024 [Esame ammissibilita domande di partecipazione alla Selezione pubblica per Ia
148 formazione di una graduatoria da utilizzarsi per la stipula di contratti a tempo
determinato di "Operatore Sociosanitario”.
149 17.05.2024 [Nomina commissione selezione pubblica per la formazione di una graduatoria da
utilizzarsi per la stipula di contratti a tempo determinato di Operatore Socio Sanitario
20.05.2024 [Stipula contratto a tempo pieno e indeterminato di Operatore Sociosanitario con |
150 sigg.ri: (...)
20.05.2024 [Trattenuta al personale che ha aderito allo sciopero generale del 08 marzo 2024 indetto
151 dalle Associazioni Sindacali ADL COBAS - COBAS Sanita Universita e ricerca - CUB - SLAI
COBAS PER IL SINDACATO DI CLASSE - USB - USI - UNIONE SINDACALE ITALIANA|
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FONDATA NEL 1912

20.05.2024 |Presa atto stipula contratto a tempo pieno e determinato di "Operatore Sociosanitario”

152 con i Sigg.ri (...).

153 20.05.2024 [Esame richieste personale dipendente riguardo I'orario a tempo parziale anno 2024 —
secondo semestre

154 22.05.2024 [Partecipazione attivita’ formativa 2024 personale diverso. Affidamento incarichi di

docenza e registrazione costi

22.05.2024 |Appalto Servizio di Ristorazione e di Gestione dell’Azienda Spaccio Bar
155 “Caffé Novecento” (...). Adeguamento anno 2024 a seguito revisione prezzi ai sensi degli
artt. 34 del Capitolato Speciale d’Appalto e 5.1 del contratto di appalto.

22.05.2024 Esame ammissibilita domande di partecipazione alla selezione pubblica per la
156 formazione di una graduatoria da utilizzarsi per la stipula di contratti a tempo
determinato di OASI

22.05.2024 [Nomina commissione selezione pubblica per la formazione di una graduatoria da
157 utilizzarsi per la stipula di contratti a tempo determinato di Operatore d’Appoggio ai
Servizi Istituzionali

Piattaforme digitali in materia di contratti pubblici. Autorizzazioni di accesso personale

== 22.05.2024 [dipendente di AltaVita-IRA.

22.05.2024 Procedura aperta ai sensi dell’art. 71 del D. Lgs 36/2023 per I'affidamento della fornitura
159 di prodotti per Fincontinenza monouso e servizio post vendita a ridotto impatto
ambientale DM 24.12.2015 per un quinguennio rinnovabile per un ulteriore quadriennio
23.05.2024 rApprovazione PIANO di AUTOCONTROLLO HACCP ediz. n° 2 del 25/03/2024 - Manuale di

160 Corretta Prassi Igienica — Procedure Operative Standard “SOP” — Schede di Registrazione
IAltaVita IRA.

27.05.2024 [Esame e approvazione verbali Selezione Pubblica per la formazione di una graduatoria

161 da utilizzarsi per la stipula di contratti a tempo determinato di "Operatore

Sociosanitario” (Area degli Operatori Esperti C.C.N.L. Funzioni Locali).

162 |28.05.2024 |[Esame e approvazione verbali Selezione Pubblica per la formazione di una graduatoria
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da utilizzarsi per la stipula di contratti a tempo determinato di "Operatore d’appoggio ai
Servizi Istituzionali” (Area degli Operatori C.C.N.L. Funzioni Locali).

28.05.2024 |Liquidazione compenso componente esterno della commissione giudicatrice concorso
163 pubblico per titoli ed esami per nr. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di Dirigente
Tecnico (Area della Dirigenza CCNL Funzioni Locali)

164 |29.05.2024 Stipula contratto a tempo indeterminato di "Dirigente Tecnico" con arch. (...).

31.05.2024 | Appalto del Servizio integrato di noleggio e lavaggio biancheria a ridotto impatto
165 ambientale, logistica interna, organizzazione servizio di guardaroba, per le strutture di
AltaVita-IRA. (...) - revisione prezzi ex art 106 d.lgs. 50/2016.

03.06.2024 [Esecuzione PIAO 2023-2025. Esame e approvazione verbali concorso pubblico per la
166 copertura di nr. 1 posto a tempo indeterminato e parziale a 18 ore settimanali di
Logopedista (Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione CCNL Funzioni Locali)

03.06.2024 Presa atto dimissioni volontarie Sig. ra (...} Addetto alla Assistenza a tempo pieno ¢
167 indeterminato e presa atto stipula contratto a tempo pieno e indeterminato di
Infermiere

168 |03.06.2024 |Presa atto trasformazione oraria Sig. ri: (...) Operatori d’ Appoggio ai Servizi Istituzionali

03.06.2024 Presa atto stipula contratto a tempo indeterminato e parziale 18 ore settimanali di

e “Operatore d’Appoggio ai Servizi Istituzionali” con la sig.ra (...).

170 |03.06.2024 PPresa atto trasformazione oraria sig.ri {...) "Operatori d'Appoggio ai Servizi Istituzionali".

05.06.2024 |Affidamento del servizio Software as a service {Saas) nuova piattaforma CiviliaNext per]
la gestione del Protocollo Informatico, Atti formali, Albo Online e Amministrazione
171 Trasparente per la Segreteria Generale di AltaVita - Istituzioni Riunite di Assistenza -
I.R.A.

05.06.2024 |Presa atto stipula contratto a tempo pieno e determinato di "Operatore Sociosanitario"

172 )
con la sig.ra (...).

173 105.06.2024 Liquidazione compenso componenti esterni della commissione giudicatrice concorso
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pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto a tempo indeterminato e parziale 18 ore
settimanali di “Logopedista” {Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione C.C.N.L.

Funzioni Locali).

06.06.2024 [Incarico per la revisione del manuale di autocontrollo HACCP di AltaVita-IRA e nuovc
incarico di consulenza a supporto dell’Operatore del Settore Alimentare (OSA) in

s materia di igiene e sicurezza negli alimenti nella fase della somministrazione.

10.06.2024 [Riconoscimento permessi di cui all'art. 104/92 alla Sig. ra (..) “Operatore Socio
175 Sanitario”

10.06.2024 |Liquidazione e corresponsione personale dipendente voci di retribuzione accessoria
176 anno 2023 - ANNULLATA

177 |11.06.2024 [Formazione in materia di privacy- Regolamento UE 2016/679

17.06.2024 Riconoscimento permessi di cui all'art. 33 L. 104/92 alla sig. (...) “Operatore d’Appoggio

s ai Servizi Istituzionali”.
- 17.06.2024 [Rideterminazione tasso di interesse applicabile per il mese di Giugno 2024 alle
sovvenzioni erogate ai dipendenti ex d.c. n. 16/2006
18.06.2024 [Riconoscimento di permessi per motivi di studio al personale dipendente per I'anno
180 2024. Integrazione
20.06.2024 |Presa atto dimissioni volontarie sig.ra (...) "Operatore Sociosanitario” a tempo pieno e
181 determinato.

20.06.2024 |Presa atto dimissioni volontarie sig.ra {...) "Infermiera” a tempo pieno e indeterminato,
182 sig. (...) “Operatore Sociosanitario” a tempo pieno e indeterminato.




AltaVita — Istituzioni Riunite di Assistenza — IRA

IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE

DETERMINE ANNO 2024
DAL 01.01.2024 AL 30.06.2024

20.06.2024 |Presa atto stipula contratto a tempo pieno e determinato di "Operatore Sociosanitario”
183 con i Sigg.ri: (...)
Il presente registro di AltaVita — Istituzioni Riunite di Assistenza — IRA con sede legale in Padova, Piazzale Mazzini, 14, si compone din. ___facciate numerate dal
n.1aln.
Padova,

IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE
(Dott.ssa Sandra Nicoletto)




