DISTRIBUZIONE DEL TRATTAMENTO ACCESSORIO IN FORMA AGGREGATA PER DARE CONTO DEL LIVELLO DI SELETTIVITA' NELLA
DISTRIBUZIONE DEI PREMI E DEGLI INCENTIVI ANNO 2023

RIFERIMENTO CONTRATTUALE IMPORTI DESCRIZIONE

Art.80c.1C.C.N.L. 16.11.2022 139.907,81 € Indennita di comparto

Art. 80 c. 2 lett. a) e b) C.C.N.L. 16.11.2022 119.706,69 € Performance personale del comparto

Art. 80 c. 2 lett. ¢) C.C.N.L. 16.11.2022 Indennita di condizioni di lavoro (comprensiva
1.699,00 € dell'indennita di maneggio valori)

Art. 80 c. 2 lett. d) C.C.N.L. 16.11.2022 690.234,90 € Indennita di turno e servizio festivo e notturno

Art. 80 c. 2 lett. e) C.C.N.L. 16.11.2022 85.651,66 € Indennita di responsabilita infermieristica

Art. 80 c. 2 lett. e) C.C.N.L. 16.11.2022 7.200,00 € Indennita di coordinamento

Art. 80 c. 2 lett. b) C.C.N.L. 16.11.2022 54.000,00 € Progetto "Emergenza Infermieristica" Anno 2023

Art. 80 c. 2 lett. ) C.C.N.L. 16.11.2022 16.000,00 € Indennita di responsabilita

Art. 80 c. 2 lett. j) C.C.N.L. 16.11.2022 192.675,61 € Progressioni economiche

TOTALE UTILIZZATO 1.307.075,67 €




